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1. JUSTIFICATIVA

Nas ultimas décadas o Governo Federal tem investido muito na formag&o profissional,
buscando atender as necessidades de cada regido, capacitando méo de obra para atuar nos
arranjos produtivos locais, alavancando assim a economia brasileira.

Entende-se o agronegdcio como um conjunto de operagdes, produtos e servicos
produzidos no meio rural, indo desde o produtor de insumos para a plantacéo e criacdo até a
distribuicdo dos produtos acabados para o consumidor final desses produtos ou servicos.

No Brasil, o Ministério da Agricultura, Pecuaria e Abastecimento, atraves de seu site,
informa que o agronegdcio € responsavel por 33% do Produto Interno Bruto (PIB), por 42%
das exportacdes totais e 37% dos empregos brasileiros.

O Curso Técnico de Nivel Médio em Agronegdcio é uma habilitagdo vinculada ao
Eixo Tecnologico Recursos Naturais que compreende, conforme definido no Catalogo
Nacional de Cursos Técnicos, tecnologias relacionadas a producdo animal, vegetal, mineral,
aquicola e pesqueira.

O aumento demogréafico e a expansdo do mercado de géneros agricolas poderdo se
constituir em estimulos para a agricultura em Porto Grande, mas o aproveitamento dessa
oportunidade dependera do incremento da qualidade da producdo local assim como da
melhoria da infraestrutura produtiva e comercial existente.

O municipio de Porto Grande esta situado na regido sul do Estado do Amapa
(Mesorregido Sul) a 108 km da capital Macapa. A principal forma de acesso ao municipio é
pela BR 156 que liga Macapéa ao Oiapoque, tendo sua sede localizada no entroncamento com
a BR 210 (Perimetral Norte).

A economia do municipio estd concentrada no setor terciario fortemente baseado nas
demandas da administracdo publica. A agropecuaria vem em segundo lugar na composi¢do do
PIB e seus principais produtos sdo a mandioca, fruticultura e o rebanho bovino. O painel da
producdo agricola no municipio guarda semelhancas com outras areas agricolas do estado do
Amapa. No estado, a producdo rural é marcada pela forte presenca da agricultura familiar,
organizada nos assentamentos do INCRA ou comunidades rurais. O grafico abaixo apresenta

a composicdo do PIB do municipio de Porto Grande segundo o IBGE (2010).



Produto Interno Bruto (PIB) de Porto Grande (Em R$ mil)

s 14%

_| Comércio e Servicos - 129.953

80%

_ | Industria - 10.495

__| Agropecudria - 22.802

Total - 163.250

PIB de Porto Grande. FONTE: IBGE, 2010.
O desenvolvimento do municipio deu-se a partir do final da década de 1940, quando

foi implantada, em 1949, pelo entdo governador Janary Gentil Nunes, a Col6nia Agricola do
Matapi (ANDRADE, 2005), atraindo migrantes de diversas regides brasileiras, especialmente
dos estados brasileiros do Norte e Nordeste. A instalacdo da Colbnia objetivava povoar a
regido e incrementar a producao agricola do recém-criado Territorio Federal do Amapa.

Na década de 1970, com a abertura da rodovia Perimetral Norte e o inicio do cultivo
de monoculturas, como pinus e dendé em é&reas de cerrado pelas empresas AMCEL e
COPALMA, respectivamente, foram fatores determinantes na atracdo do fluxo de
trabalhadores e provocaram um aumento significativo da populacdo no local que hoje ¢ a sede
do municipio, impulsionando a ampliacdo da infraestrutura social da cidade e, posteriormente,
seu desmembramento de Macapé.

Administrativamente, Porto Grande foi criado como Distrito de Macapa pela Lei
Federal n.° 1.503, de 15 de dezembro de 1951, tendo seu territorio desmembrado do Distrito
de Ferreira Gomes, também parte de Macapa. Foi elevado a categoria de municipio pela Lei
Estadual n.° 03, de 1° de maio de 1992 e instalado em 1° de janeiro de 1993. Em divisao
territorial datada de 2001, o municipio € constituido do distrito sede, assim permanecendo em
divisdo territorial de 2009.

O Instituto Federal de Educacdo do Amapa — IFAP, por meio do Campus Porto
Grande, passa a ser visto pela comunidade local como uma oportunidade concreta de acesso a
outros processos de educagdo, ndo sO na perspectiva da formacéo profissional, mas também

como meio de ascensdo social e de garantia da expectativa de um futuro melhor para seus
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filhos e a comunidade.

O atual padrdo de desenvolvimento social que privilegia os grandes empreendimentos
agricolas tem sido responsavel pela expulsdo de enormes contingentes populacionais do
campo. Sabe-se, através de dados oficiais, que entre as décadas de 60 a 70 do seculo passado,
a populacéo brasileira passou a ser majoritariamente urbana, numa taxa em torno de 55%,
contra 0s 45% que permaneciam no campo naquele momento (INP, 1971). No inicio deste
novo século, algo em torno de 80% da populacdo do pais esta concentrada nos centros
urbanos (IBGE, 1999). E o que é pior, as taxas de crescimento sdo bem mais acentuadas nas
periferias que nos centros urbanos. Ou seja, 0 que tem se observado é uma severa hostilidade
para com a maioria das pessoas que procura a cidade como referencial de vida.

Outro fator que tem se mostrado grave, com base em dados do IPEA / IBGE (1999), é
que o percentual maior nessa populacdo que se desloca, representam jovens na faixa de 15 a
19 anos. Parte significativa dessa juventude tem se dirigido em busca de outras possibilidades
de formacdo em virtude da auséncia de uma educacdo que possa dar respostas as suas
necessidades de minima inser¢cdo no mundo do trabalho.

A agricultura, os empreendimentos do agronegdcio no Brasil, tem sido responsavel por
significativa parte da producdo que mobiliza o mercado interno, isso sem contar o nimero de
pessoas ocupadas nessa area produtiva. Sabe-se que com investimento necessario, recursos
financeiros e formacdo adequada, este setor tenderd a apresentar resultados muitos mais
significativos. O desenvolvimento sustentavel exige uma agricultura que assuma padrdes
comprometidos com uma postura agroecoldgica que pressuponha uma nova forma de relacao
com recursos 0s naturais, com um sistema de producdo mais diversificado, que seja capaz de
aproveitar os insumos disponiveis nas propriedades, reduzindo desperdicios, custos e
aumentando a rentabilidade.

A implantacdo do Curso Técnico em Agronegdcio possibilitara a profissionalizacdo de
jovens e adultos para atuarem no mercado da producdo do agronegécio. Estes profissionais
também poderdo atuar em propriedades privadas de agricultura ou pecuaria, na
implementacao e desenvolvimento de projetos com énfase em desenvolvimento sustentavel.

Do ponto de vista do desenvolvimento regional, a oferta do Curso Técnico em
Agronegocio na Forma Subsequente, desponta como oportunidade de profissionalizacdo para
um publico que ja concluiu o Ensino Médio. Oportunizara a formacao de profissionais que
poderdo intervir na realidade local, buscando superar problemas relacionados & organizagdo

social, com conhecimentos voltados & producdo do agronegocio, podendo intervir no
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desenvolvimento econdmico regional.

O aperfeicoamento técnico cientifico de profissionais e a interacdo das diversas areas
de conhecimento voltadas para o estudo e elaboracdo de propostas vidveis para a utilizacédo
racional dos recursos disponiveis, constituem elemento imprescindivel para assegurar melhor
qualidade de vida das presentes e futuras geragoes.

O curso visa proporcionar ao aluno a partir dos conhecimentos adquiridos, as
habilidades necessarias para aplica-los ao contexto em que esta inserido com vista a melhoria
na qualidade de vida.

No &mbito do estado do Amap4, a oferta do Curso Técnico em Agronegdcio na forma
Subsequente, aparece como uma opcao para a formacgéo e qualificacdo de profissionais para
atuacdo nas instituicGes agricolas publicas e privadas, além de promover a capacitacdo e a
insercdo dos produtores locais no cenario da producdo do agronegocio. A escassez de mao de
obra qualificada e a crescente demanda do nosso estado por este tipo de profissional
justificam a oferta do Curso de Educacdo Profissional Técnica de Nivel Médio em

Agronegocio na Forma Subsequente.
2. OBJETIVOS

2.1. Objetivo Geral

Formar profissionais de Nivel Técnico em Agroneg6cio, na forma subsequente, com
competéncia ética e técnica que lhes possibilitem atuar nas cadeias produtivas agropecuérias e
agroindustriais, seja na gestdo, producdo ou comercializacdo, dotados de principios éticos,

visdo critica, comprometidos com o desenvolvimento regional e respeito a natureza.
2.2. Objetivos especificos

e Desenvolver as competéncias especificas relacionadas ao perfil de conclusdo da
habilitacdo de Técnico em Agronegocio;

¢ Desenvolver a capacidade analitica e empreendedora do profissional como forma de
melhor identificar oportunidades de negdcios nas diversas areas de abrangéncia do
meio, enfocando a importancia do agronegécio brasileiro ndo s6 para as grandes
propriedades, mas enfatizando as reais possibilidades de fixacdo do homem do campo
no campo, principalmente nas pequenas propriedades, através da diversificacdo de

culturas e modelos de exploragdo sustentavel.



® Dar subsidios para que o aluno possa avaliar e resolver situacdes por meio da
ponderacdo conceitual e pratica.

® Oportunizar, por meio de visitas a empresas e de palestras especificas, proferidas por
profissionais da area, o enriquecimento do aluno com estudos de casos e conhecimento

de experiéncias de sucesso.
3. REQUISITOS DE ACESSO

O acesso ao Curso Tecnico em Agronegécio, na forma subsequente podera ser feito
das seguintes formas, conforme estabelece a Resolugdo 0015/2014 CONSUP/IFAP que trata
da Regulamentagdo da Educacdo Profissional Técnica de Nivel Médio, na forma subsequente
e da Resolugdo CNE/CEB n° 06/2012:

e Através de processo seletivo aberto ao publico (exame de selecdo) que ocorrerd
anualmente, de carater classificatorio e/ou eliminatério de acordo com edital vigente
aprovado pela Pro - reitoria de Ensino, para o primeiro semestre do curso, para estudantes
que detenham o certificado de conclusdo do Ensino Fundamental ou equivalente e estejam
em idade regular.

e Através de Transferéncia para alunos de outros estabelecidos congéneres, nacionais ou
estrangeiros para o IFAP, de acordo com o disposto na Regulamentagdo n® 15/2014 nos
art. 10°, 11°, 12° e 13°.

e Através de reingresso para os alunos que tenham trancado a matricula apds ter concluido
com éxito o primeiro periodo e para profissionais egressos dos cursos técnicos de nivel
médio do IFAP que terdo o direito a fazer o reingresso, uma Unica vez, de acordo com o
disposto na Regulamentacdo n° 15/2014, respectivamente, no art. 9° e no paragrafo Unico

do mesmo artigo.
4. PERFIL PROFISSIONAL DE CONCLUSAO

As politicas, os programas e as praticas pedagogicas do IFAP — Campus Porto Grande,
deverdo propiciar condi¢Ges para que os egressos da educacdo profissional apresentem um
perfil caracterizado por competéncias basicas e profissionais que Ihes permitam desenvolver

com seguranca suas atribuicOes profissionais e lidar em contextos caracterizados por



mudancas, competitividade, necessidade permanente de aprender, rever posi¢des e préticas,
desenvolver e ativar valores, atitudes e crencas.

O Técnico em Agronegocio, no exercicio pleno de suas atribui¢fes, devera ser um
individuo responsavel, criativo, critico, diligente, prudente, pontual, ético. Deve também ter
espirito de lideranga e ser participante no processo transformador da sociedade.

Ser& um profissional que viabiliza solugBes técnicas competitivas para o
desenvolvimento de negdcios na agropecuaria a partir do dominio dos processos de gestéo e
das cadeias produtivas do setor; atua na prospeccao de novos mercados; analisa a viabilidade
econdmica de projetos; identifica alternativas de captacdo de recursos; e atuar diretamente no
beneficiamento, logistica, técnicas de marketing e comercializacdo da producdo rural e
agroindustrial. O profissional do agronegocio devera estar atento as novas tecnologias do
setor rural, a qualidade e produtividade do negdcio, definindo investimentos, insumos e

servicos, visando a otimizacao da producdo e o uso racional dos recursos.
4.1 Competéncias gerais:

e Aplicar técnicas de gestdo e de comercializacdo que visam ao aumento da eficiéncia
do mercado agricola e agroindustrial.

¢ Identificar os segmentos das cadeias produtivas do setor agropecuario.

e Avaliar custos de producdo e aspectos econémicos para a comercializacdo de novos
produtos e Sservigos.

o Idealizar a¢Bes de marketing aplicadas ao agronegdcio.

e Auxiliar na organizacdo e execucdo de atividades de gestdo do negocio rural e

agroindustrial.
4. 2 Competéncias Especificas:

e Contextualizar os conceitos e terminologias do agronegdcio.

e Ler e escrever bem para comunicar-se em ambientes diversos.

e Conhecer o processo de administracdo de uma organizacdo rural e de tomar decisdes
com base em informacdes relevantes.

e Definir os mecanismos de funcionamento da agricultura familiar.

e Operar principios de desenvolvimento regional sustentavel.

e Realizar as quatro operacdes basicas da matematica.
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Caracterizar os principios ecologicos, os elementos que o0s compdem e suas
respectivas funcgdes, correlacionando com as atividades do agronegdcio no cerrado
brasileiro.

Analisar a importancia da qualidade na gestdo agroindustrial.

Reconhecer os componentes de um computador e saber operar 0 mesmo.

Aplicar programas de seguranca e salide ocupacional.

Examinar os modelos de organizacao e de planejamento rural.

Relatar as principais teorias econdémicas.

Entender as questdes microecondmicas em agronegocio.

Entender a importancia da contabilidade para as organizacdes.

Elaborar relatorios contabeis.

Aplicar de forma correta os conhecimentos matematicos necessarios aos processos de
gestdo empresarial.

Planejar o sistema de producdo vegetal.

Analisar a cadeia produtiva das principais commaodities agricolas.

Descrever os principais aspectos das olericulturas, cereais, leguminosas e algodé&o.
Descrever os principais aspectos da avicultura, apicultura, cunicultura e piscicultura.
Planejar e gerenciar as principais culturas zootécnicas conforme os atuais programas
de producéo.

Planejar e gerir projetos agropecuérios.

Avaliar as normas e principios basicos da Legislacdo Agraria.

Interpretar e aplicar a legislacdo e as politicas relacionadas a gestdo da empresa rural.
Analisar a cadeia produtiva das grandes culturas agricolas.

Esbocar acdes de marketing no agronegdcio.

Descrever a fungcdo do marketing nos diversos elos da cadeia produtiva.

Identificar o ambiente empresarial dentro do processo de globalizacéo.

Identificar fatores inibidores e potencializadores para o inicio de um empreendimento.
Reconhecer a importancia do gerenciamento adequado das funcBes logisticas,
relatarem a dinamicidade da atual realidade e aplicar no agronegocio, de maneira

eficaz, os conceitos relacionados.
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e Contextualizar e interpretar o pensamento da gestdo ambiental, as politicas ambientais
e a implementacdo de sistemas de gestdo ambiental para o desenvolvimento
sustentavel do agronegaocio.

e Descrever o que € comercio exterior e analisar as principais politicas de comércio de
exportacao brasileira.

e Identificar os principais termos técnicos aplicados as exportacBes de produtos do
agronegocio.

e Discutir a estrutura e a dindmica de funcionamento do complexo agroindustrial

e Analisar a cadeia produtiva da bovinocultura e da suinocultura

e Discutir os conceitos, as implicacdes e as formas de estudo de comercializagédo
agropecuaria.

¢ Relatar os aspectos de formacao e comportamento dos pre¢os agricolas.
4.3 Area de Atuacéo

O egresso diplomado no Curso Técnico de Nivel Médio em Agronegdcio, terd a
possibilidade de atuacdo em propriedades rurais; empresas comerciais, estabelecimentos
agroindustriais; empresas de assisténcia técnica, extensdo rural e pesquisa, cooperativas
agropecuarias, bem como em induastrias de beneficiamento e comercializacdo de produtos

agroindustriais.
5. ORGAN IZACAO CURRICULAR

As determinacdes legais referentes a organizacao curricular do Curso Técnico de Nivel
Médio em Agronegdcio, na forma subsequente, fundamenta-se nos principios explicitados na
LDBEN n°9394/1996, que estabelece as diretrizes e bases da educagdo nacional, Resolugédo
CNE/CEB n° 02/2012, que define as Diretrizes Curriculares Nacionais para o Ensino Médio;
Resolucdo CNE/CEB n° 06/2012, que define as Diretrizes Curriculares Nacionais para a
Educacédo Profissional Técnica de Nivel Médio, nos Referenciais Curriculares Nacionais da
Educagéo Profissional de Nivel Técnico, no Decreto n° 5.154/04 e Resolugdo n° 015/2014 —
CONSUP.
Foram utilizados os seguintes critérios na organizacdo da estrutura curricular do curso:

o Identificagdo do perfil de concluséo do Técnico de Nivel Médio em Agronegocio;
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e Identificacdo das competéncias correspondentes, tendo como parametro o Catalogo
Nacional de Cursos Técnicos — Técnico em Agronegdcio;
e Ajustamento da carga horaria, harmonizada com a legislacdo vigente indispensavel a

formacédo técnica-cidada.
5.1 Estrutura Curricular

A estrutura curricular adotada para o curso Técnico de Nivel Médio em Agronegocio
na forma Subsequente apresenta a modularizacdo como dispositivo de organizacdo didatico-
pedagdgico dos componentes curriculares que integram a formacao profissional. A aplicacéo
deste dispositivo organiza o curso em 04 (quatro) médulos, a serem desenvolvidos em regime
semestral, na proporcdo de um semestre para cada periodo letivo, totalizando dois anos de
curso, distribuido da seguinte forma: 1233 horas da habilitacdo em Agronegocio, 200 horas de
Estagio Profissional e 50 horas de atividades complementares. Apresentando o curso Técnico
em Agronegdcio na forma subsequente o total de 1483 horas.

Cada mddulo possui 0 minimo 100 (cem) dias de efetivo trabalho escolar, excetuando-
se 0 periodo reservado para as avalia¢des finais, organizando em 04 horérios de aula, com o
tempo de 50 minutos cada hora/aula, totalizando em 04 horérios de aula e semestral de 400
horas distribuidos da seguinte forma: 1° e 2° médulos, 400 horas; 3° médulo 380 horas; e 4°
modulo 300 horas. As atividades escolares funcionardo no periodo noturno, podendo ser
utilizados o contra turno e os sabados, quando necessario.

O curso estd organizado em etapas sem terminalidades, ou seja, ndo comtempla
itinerario formativo que encaminhe a qualificacdo profissional quando da conclusdo de cada
modulo. A aprovacdo nos componentes curriculares referente ao médulo é condicdo para
continuidade dos médulos posteriores, de acordo com capitulo IX da Resolugdo n® 15/2014 —
CONSUP que trata da regulamentacdo da Educacdo Profissional Técnica de Nivel Médio, na
forma subsequente.

Cada mddulo compreende um conjunto de componentes curriculares, que ao serem
trabalhados, encaminham ao desenvolvimento das competéncias que integram o perfil
profissional de concluséo.

5.2. Metodologia do Ensino

O curso desenvolve uma metodologia de ensino voltada para a articulacdo entre

ensino, pesquisa e extensdo através de momentos que visem O processo de ensino
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aprendizagem tedrico e pratico na area de Agronegocio, uma vez que o0s professores tem
autonomia para planejar e desenvolver as bases cientificas e tecnologicas de forma a atender
as expectativas e as necessidades da formacao profissional.

Também fazem parte da metodologia de ensino, a participacdo dos alunos na
elaboracdo e execucdo de projetos de pesquisa, viagens de estudo, seminarios, encontros,
semanas tecnologicas entre outras atividades extracurriculares. As aulas serdo desenvolvidas
em salas de aulas, laboratério de gestdo e demais laboratorios que venham a atender as
especificidades do curso.

Para o pleno desenvolvimento das competéncias que integram o perfil profissional de
conclusdo, a matriz curricular proposta parte do principio que a integracdo entre 0s
componentes curriculares somente se efetivara pela superacdo do fazer pedagdgico nao
contextualizado, fragmentado; pelo entendimento de que o conhecimento constitui um
conjunto organico; pela ado¢do de procedimentos didaticos metodolégicos que contemplem a
interdisciplinaridade, a contextualizacdo, a ética da identidade como principios norteadores do
processo de ensino e aprendizagem.

Para tanto a acdo docente fara uso de procedimentos metodoldgicos que possibilitem a
integracdo entre teoria e a pratica, constituindo assim, uma unidade em que a aprendizagem
dos saberes e dos fazeres ndo mais configure momentos dispares. Assim, as atividades
deverdo contemplar procedimentos diversos como: experiéncias, simulacdes, ensaios, visitas
técnicas, resolucdo de situacdes problemas, entre outros. Tais procedimentos evocardo,
naturalmente, os principios da flexibilidade, da interdisciplinaridade e da contextualizacdo
dando real significado ao aprendizado e ao pleno desenvolvimento das competéncias que
integram o perfil profissional de conclusdo do Técnico em Agronegdcio.

Consideram-se as estratégias pedagdgicas como um conjunto de procedimentos
empregados para atingir 0s objetivos propostos no processo de ensino/aprendizagem para a
integralizacdo do curso, assegurando uma formacdo integral dos alunos. Para a concretude
deste processo, tornar-se-a necessario ponderar as caracteristicas especificas dos alunos, seus
interesses, condicOes de vida e de trabalho, além de observar 0s seus conhecimentos prévios,
orientando-o0s na (re) construgdo dos conhecimentos escolares, bem como a especificidade do

curso Técnico de Nivel Médio em Agronegécio na forma subsequente.
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Neste sentido, para auxiliar o estudante no processo aprendizagem far-se-a4 necessario
a adocdo das seguintes estratégias pedagogicas:

e Contextualizacdo dos conhecimentos sistematizados, valorizando as experiéncias dos
alunos, sem perder de vista a (re) construcdo do saber escolar.

e Organizacdo de um ambiente educativo que articule mdaltiplas atividades voltadas as
diversas dimensbes de formacdo dos estudantes favorecendo a transformacéo das
informacdes em conhecimentos diante das situacfes reais de vida;

e Promocao de solucGes para as problematicas encontradas em diferentes fontes;

e Reconhecimento da tendéncia ao erro e a iluséo;

e Promocao da pesquisa como um principio educativo;

o Elaboracdo de praticas educativas pautadas na inter e transdisciplinaridade;

e Considerar os diferentes ritmos de aprendizagens e a subjetividade de cada individuo;

e Elaboracdo de materiais impressos a serem trabalhados em aulas expositivas
dialogadas e atividades em grupo;

o Utilizacdo de recursos didatico/tecnoldgicos para subsidiar as atividades pedagogicas;

e Aulas interativas, por meio do desenvolvimento de projetos, seminarios, debates,
visitas de campo, e outras atividades em grupo.

O desenvolvimento de projetos poderd permear todos 0s periodos do curso,
obedecendo as normas instituidas pelo IFAP, e poderdo focalizar o principio do
empreendedorismo de maneira a contribuir, com os estudantes na construcdo de projetos de
extensdo ou projetos didaticos integradores que visem ao desenvolvimento comunitario, e da
cultura familiar, objetivando aplicar os conhecimentos adquiridos no mundo do trabalho e na
realidade social.

O Plano de Trabalho Docente referente a cada componente curricular do Curso sera
construido, anualmente, de forma coletiva pelos docentes sob a orientacdo da Coordenacao
Pedag0gica, constando: as competéncias, habilidades, bases cientificas e tecnoldgicas (os
conteddos), procedimentos metodologicos, recursos didaticos, avaliacdo, possibilidades
interdisciplinares e bibliografia.

5.3 Matriz Curricular
A organizacdo curricular do Curso Técnico em Agronegdcio, na forma subsequente,

fundamenta-se numa visdo de area afins e interdisciplinares, conforme apresentado a seguir.
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MATRIZ CURRICULAR DO CURSO TECNICO EM AGRONEGOCIO NA FORMA SUBSEQUENTE

: CH CH - SEMANAL | HORAS
MODULO COMPONENTE CURRICULAR SEMANAL (50 MIN)
Portugués Instrumental 2 40 33,33
Matematica Basica 2 40 33,33
Informatica Basica 2 40 33,33
Introdugéo ao Agronegdcio 4 80 66,67
I Agri_cultura Familigr e Desenvolvimento 4 80 66.67
Regional Sustentavel
Gestéo da Qualidade no Agronegdcio 3 60 50,00
Ecologia Agricola 3 60 50,00
TOTAL 20 400 333,33
ﬁgglr:gtgi(i;:o Rural Aplicada ao 3 60 50,00
Saude e Seguranga no Trabalho 2 40 33,00
Extensdo Rural 2 40 33,33
' Agricultura | 3 60 50,00
il;rr;?:g;?ifse Gestéo de Projetos 4 80 66,67
Zootecnia | 3 60 50,00
Legislacéo e Politicas Agricolas 3 60 50,00
TOTAL 20 400 333,33
Matemética Financeira 3 60 50,00
Economia no Agronegécio 3 60 50,00
Logistica Aplicada ao Agronegécio 2 40 33,33
"l Agricultura ll 3 60 50,00
Zootecnia Il 3 60 50,00
Gestdo Ambiental Aplicada ao Agronegdcio 60 60 50,00
Contabilidade Rural 2 40 33,00
TOTAL 19 380 316,67
Comercializagéo de Produtos Agropecuarios 3 60 50,00
AgroindUstria 3 60 50,00
v Principios de Marketing no Agronegdcio 2 40 33,33
Associativismo e Cooperativismo 2 40 33,33
Empreendedorismo 2 40 33,33
Inglés Instrumental 3 60 50,00
TOTAL 15 300 250,00
TOTAL DE CARGA HORARIA 1480 1233,33
PRATICA Estagio Supervisionado 240 200,00
PROFISSIONAL Atividades Complementares 60 50,00
TOTAL GERAL CARGA HORARIA DO CURSO TECNICO 1780 1483,33
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5.5 Componentes Curriculares, Competéncias, Bases Cientificas/ Tecnoldgicas e
Bibliografia

Curso: Técnico em Agronegdcio Forma: Subsequente
Eixo L Recursos Naturais Per.'Od_O Madulo |
Tecnoldgico: Letivo:

Componente |, ot GUES INSTRUMENTAL SRR 40 h
curricular: Horaria:

Ementa
Leitura e interpretagdo de textos. Estudo de diferentes tipos de textos. Textos académicos:
resumo, resenha e relatorio técnico. Parafrase. Producdo e processo de reescritura de textos.
Tdpicos gramaticais para revisdo textual. Coesédo e coeréncia. Estudo da norma padrao da lingua

para producéo de textos técnicos relacionados ao Agronegdcio.

Competéncias

e Compreender e usar a lingua portuguesa como lingua materna, geradora de significacéo e
integradora da organizacdo do mundo e da propria identidade.

e Usar a Lingua Portuguesa como fonte de legitimacdo de acordos e condutas sociais e
como representacdo simbolica de experiéncias humanas manifestas nas formas de sentir,
pensar e agir na vida social;

e Atrticular as redes de diferencas e semelhancas entre a lingua oral e escrita e seus cddigos
sociais, contextuais e linguisticos;

e Aplicar as tecnologias de comunicacédo e da informacéo no trabalho e em outros contextos

relevantes.
Base Cientifica e Tecnoldgica (Conteudo)
UNIDADE I - Linguagem e Modelo de memorando-circular;
e Comunicacdo; e Modelo de oficio-circular;
e Niveis de Linguagem; e Elaboracdo de um abaixo-assinado;
e Funcdes da linguagem; e Tipos de ata;
e Expresséo oral e escrita; e Normas;
e Estrutura do Texto; e Livro de Ata;
e \ocabulério; e Termos de abertura e encerramento;
e Frase; e Atestado;
e Paragrafo; e Conceito e modelo;
e Coesdo; e Atos administrativos;

16




e Coeréncia e Conceitos;

e Descricao, narracao e dissertacao. e Portaria;
UNIDADE Il — Documentos e Aviso
e Redacdo Oficial; UNIDADE I11 - Relatérios
e Conceito e classificacéo de Relatorios
correspondéncia; e Relatério simples;
e Correspondéncia particular; e Relatdrio complexo;
e Redacao empresarial; e Relatdrio de estagio;
e Carta oficial; e Comunicac¢do (comunicado);
e Circular; e Curriculo.

Bibliografia Basica

ABAURRE. Maria Luiza e Maria Bernadete. Portugués: contexto, interlocugdo e sentido:
\Volume I. Sdo Paulo: Moderna, 2010.

CEREJA. William Roberto. Portugués Linguagens. Sdo Paulo. Ed. Saraiva, 2012.

SOARES. Doris de Almeida. Producdo Textual e revisdo textual: um guia para professores de

portugués e de Linguas estrangeiras. Petropolis. Rio de Janeiro, 2009.

Bibliografia Complementar

BRASIL. Diretrizes Curriculares para o Ensino Médio, resolucdo CEB n° 3 de 26 de junho de|
1998.
| . Leide Diretrizes e Bases da Educac¢do Nacional, Lei n°® 9.394, de 20 de dezembro de
1996.

Ministério da Educacdo (MEC), Secretaria de Educacdo Basica. Orientacdes
Curriculares do Ensino Médio. Ciéncias da Natureza, Matematica e Suas Tecnologias. Volume
2. Brasilia: MEC, 2006.

PERINI. Méario A. Gramatica do Portugués Brasileiro. Sdo Paulo. SP: Editora Parabola, 2010.

Curso: Técnico em Agronegocio Forma: Subsequente
= L Recursos Naturais Per_|od_o Modulo |
Tecnoldgico: Letivo:
Componente |\ \reMATICA BASICA SRR 40 h
curricular: Horaria:

Ementa

Operagcdes com numeros reais. Equacdes, potenciacdo, exponenciacdo. Interpretacdo de graficos

de fungdes matematicas. Utilizacdo de regra de trés simples e composta, porcentagem. Célculo de
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areas e sistema internacional de medidas.

Competéncias

e Realizar as quatro operacgdes basicas da matematica;
e Adicionar, subtrair, multiplicar e dividir;

e Realizar operacdes de ponto flutuante;

e Operar com regra de trés simples;

e Calcular porcentagens.

Base Cientifica e Tecnoldgica (Conteudo)

UNIDADE I e Sistema Internacional de Unidades.
e NUmeros reais; UNIDADE I11
e FEquacbes de 1° grau, 2° grau e e Regrade trés simples e composta;
exponenciais. e Porcentagem.
UNIDADE 11 UNIDADE IV
e Graficos de funcdo do 1° grau, quadraticae e Unidades de Medida de Massa;

exponencial; e Sistema Internacional de Unidades.

Bibliografia Béasica

ANTON, Howard. Célculo. Volume 1. 82 ed. Porto Alegre: Bookman, 2007.

CRESPO, A. A. Matematica financeira facil. Sdo Paulo: Saraiva 2009.
HAZZAN, S. Matematica financeira. Sdo Paulo: Saraiva 2001.

Bibliografia Complementar

ASSAF NETO, Alexandre. Matematica Financeira e suas aplicacdes. 9% edicdo. Sdo Paulo: Atlas,
2007.
BEZERRA, M. J. Matematica para o Ensino Médio. Sao Paulo: Scipione, 2001.

IEZZI, Gelson. Fundamentos de Matematica Elementar: Conjuntos, funcdes. Volume 1. 82 ed.
S8o Paulo: Atual, 2008.

IEZZI, G. Matematica: volume Unico. 4. ed. Sdo Paulo: Atual 1997.

SAMANEZ, C. P. Matematica Financeira: aplicagdes a andlise de investimentos. Sao
Paulo:Prentice Hall, 2002.

Curso: Técnico em Agronegdcio Forma: Subsequente
=R L Recursos Naturais Per_lod.o Modulo |
Tecnologico: Letivo:
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Componente |\ - S RMATICA BASICA cHnE
curricular:; Horaria:

Ementa

40 h

Fundamentos da Informética. Sistemas Operacionais. Internet e Correio Eletronico. Software de

Apresentacdo. Processador de Textos. Planilha Eletronica.

Competéncias

e Reconhecer os componentes de um computador e saber operar 0 mesmo;

e Explicar a evolucdo dos computadores pessoais desde a sua invencgao;

e Identificar componentes de Hardware de um computador pessoal;

e Manusear e construir textos com um editor de texto e suas formatacdes;

e Manusear e construir planilhas com um editor de planilha férmulas e gréaficos;

e Manusear e construir apresentacfes com um editor de apresentacdes.

Base Cientifica e Tecnoldgica (Conteudo)

UNIDADE I UNIDADE I11
e Etica e moral; e Editor de Planilha.
e Etica e responsabilidade no trabalho. UNIDADE IV
UNIDADE II o Editor de Apresentacdes;
e Hardware, Software e seu histdrico; e Comportamento organizacional.

e Sistema Operacional.

Bibliografia Béasica

ASCARI, Soelaine Rodrigues e SILVA, Edinilson José da; Informética Basica. Cuiaba: Cuiaba:
EduUFMT, 2010.

CAPRON, H. L.; JONHSON, J. A. Introducéo a informatica. 8. ed. Sdo Paulo: Pearson
Education, 2004.

VELLOSO, F.C. Informatica — conceitos basicos. 8. ed. Sdo Paulo: ELSEVIER, 2011.

Bibliografia Complementar

MANZANQO, J. A. N. G.; MANZANO, A. L. N. G. Estudo dirigido de Microsoft Office Excel
2007 avancado. 2. ed. So Paulo: ERICA, 2007.

MANZANO, A. L. N. G.; MANZANO, M. I. N. G. Estudo dirigido de Microsoft Office Word
2007. Séo Paulo: ERICA, 2007.

MANZANO, A. L. N. G. Estudo dirigido de Microsoft Office PowerPoint 2007. Sdo Paulo:
ERICA, 2007.
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MANZANO, J. A. N. G. BrOffice.org 2.0: guia pratico de aplicacio. S&o Paulo: ERICA, 2006.
MARTINS, Rodrigo Jereissati; Manual do BrOffice Calc Versdo 2.3, Geréncia Geral de Sistemas
de Informacdes, 2008. Apostilas e pesquisa na Internet.

MOLEIRO, Marcos Antunes, Apostila do BrOffice 2.0.1 — Writer e Calc , 2 Edicdo, Universidade
Federal de Maringa, 2006.

Curso: Técnico em Agronegocio Forma: Subsequente
Eix0 L Recursos Naturais Per.'Od_O Madulo |
Tecnoldgico: Letivo:

Componente |\ 2 O bUCAO AO AGRONEGOCIO SRR 80 h
curricular: Horaria:

Ementa
Agronegdcios: conceitos e dimensdes. Segmentos dos sistemas agroindustriais. VerticalizacGes e
integracOes agroindustriais. Agregacdo de valores e margem de comercializagdo. Competéncias

do agronegdcio brasileiro.

Competéncias

e Contextualizar os conceitos e terminologias do agroneg6cio;

e Descrever o significado de agronegocio;

¢ Diferenciar os segmentos dos sistemas agroindustriais;

e Relatar a importancia do agroneg6cio brasileiro para a economia;

e Diferenciar as competéncias do agronegocio brasileiro.

Base Cientifica e Tecnolodgica (Conteudo)

UNIDADE | - Agronegocio: Conceitos e e Segmentos antes da porteira;

Dimensdes e Segmentos dentro da porteira;
e Aconstrucdo do conceito de agribusines; e Segmentos depois da porteira.
e Sistemas agroindustriais; UNIDADE IV - Setores Ligados ao
e Cadeias produtivas e cadeia de valor; Agronegocio
e Clusters e arranjos produtivos locais; e \frticalizacbes e Integracdes
e Importancia do agronegécio; Agroindustriais
e Visdo sistémica do agronegocio; e Integracéo vertical;

e Avancos futuros para 0 agronegécio e Integracdo horizontal,
brasileiro. e Integracdes agroindustriais.
UNIDADE Il - Agronegocio na EconomiaUNIDADE V - Competéncias do
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Brasileira Agronegdcio Brasileiro

e A importancia do agronegdcio na economia e Agricultura Familiar e Agronegocio

brasileira: desempenho e crescimento. e Agronegécio e agricultura familiar:
UNIDADE Il - Segmentos dos Sistemas complementariedade, suplementaridade
Agroindustriais Ou 0posicao.

Bibliografia Basica
ARAUJO, M. J. Fundamentos de agronegdcios. 4. ed. Sdo Paulo: Atlas, 2013.

MENDES, J. T. G. Agronegdécio: uma abordagem econdmica. Sdo Paulo: Pearson Prentice Hall,
2007.

QUEIROS, T. R.; ZUIN, L. F. S. Agronegocios: gestdo e inovacdo. Sao Paulo: Atlas, 2006.
SAVOIA, J. R. F. Agronegdcio no Brasil - Uma Perspectiva Financeira. Saint Paul Editora. 2009.
174p.

Bibliografia Complementar
BATALHA, M. O. Gestéo agroindustrial. Vol. 1. 3. ed. Sdo Paulo: Atlas, 2009.
REIS, L. F. D. Agronegocios: Qualidade na Gestdo. 2014. 400p.
SANTOS, R. C. dos; FREIRE, R. M. M. ; LIMA, L. M. de. O negécio do amendoim no Brasil.
2. ed. Brasilia: EMBRAPA, 2013.
TEIXEIRA, E. C.; MATTOS, L. B.; LEITE, C. A. M. As Questdes Agraria e da Infraestrutura de
Transporte para 0 Agronegdcio. ed 1. 2011. 360p.
TEIXEIRA, E. C. MIRANDA, M. H.; FREITAS, C. O. Politicas Governamentais Aplicadas ao
/Agronegocio. Editora UFV. 2014. 199p.

Curso: Técnico em Agronegdcio Forma: Subsequente
Eixo . Periodo .
. . |Recursos Naturais . Modulo |
Tecnoldgico: Letivo:
Componente |AGRICULTURA FAMILIAR E DESENVOLVIMENTO [Carga 80 h
curricular:  [REGIONAL SUSTENTAVEL Horaria:
Ementa

Formacdo do modelo familiar e sua importancia. Relacdo da agricultura familiar com o mercado.
Formas organizacionais. Aspectos econémicos da atividade familiar. Impacto das empresas
transnacionais nas cadeias produtivas. O impacto dos acordos comerciais na agricultura familiar.
Principais debates teoricos sobre a reforma agraria. As diferentes propostas de reforma agraria. As

migracOes internas 0s movimentos sociais camponeses. Analise do desenvolvimento regional.

Teorias e métodos de analises. Dindmica regional. Politicas de desenvolvimento regional. O
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conceito de desenvolvimento territorial. A ruralidade no desenvolvimento contemporaneo. O
impacto do capital social. Agronegécio e inovagdo. Territorio e aglomeracdo empresarial.
Interpretacfes recentes do desenvolvimento agricola brasileiro. Férum de Desenvolvimento
Regional. Conselhos de Desenvolvimento Regional. Arranjo Produtivo Local (APL). Zoneamento

Ecoldgico Econémico. Acdes de Desenvolvimento Regional Sustentavel no Estado do Amapa.

Competéncias

Definir os mecanismos de funcionamento da agricultura familiar.

Operar principios de desenvolvimento regional sustentavel.

Analisar as relagdes sociais na agricultura familiar.

Diferenciar agricultura familiar de empresa rural.

Descrever os problemas relacionados a questdo agréaria regional.

Identificar as potencialidades e as fragilidades de uma determinada regido.

Relatar as relacGes sociais atuais presentes no agronegacio.

Praticar agdes que contribuam para o desenvolvimento regional sustentavel.

Base Cientifica e Tecnoldgica (Conteudo)

UNIDADE - Agricultura Familiar e Camponesa

Formacdo do modelo familiar e sua
importancia;

Relacdo da agricultura familiar com o
mercado;

Formas organizacionais;

Aspectos econémicos da atividade familiar;
Impacto das empresas transnacionais nas

cadeias produtivas;

Dinamica regional.

Politicas de desenvolvimento regional;
O conceito de desenvolvimento
territorial;

A ruralidade no desenvolvimento
contemporaneo;

O impacto do capital social;
Agronegdcio e inovagao;

Territdrio e aglomeracdo empresarial.

O impacto dos acordos comerciais naUNIDADE IV — Tendéncias Atuais

agricultura familiar.

UNIDADE I1 - A questdo Agraria no Brasil

Principais debates tedricos sobre a reforma
agraria;
As diferentes propostas de reforma agraria.

As migragdes internas 0s movimentos

Interpretacdes recentes do
desenvolvimento agricola brasileiro;
Foérum de Desenvolvimento Regional;
Conselhos  de  Desenvolvimento
Regional,

Arranjo Produtivo Local (APL);
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sociais camponeses; e Zoneamento Ecoldgico Econémico;

UNIDADE 11l - Desenvolvimento Regional e Acdes de Desenvolvimento Regional
Sustentével Sustentavel no Estado do Amapé;
e Analise do desenvolvimento regional; e Alimentos  Organicos  Alimentos
e Teorias e métodos de analises; Transgénicos.

Bibliografia Basica

BATALHA, M. O. (Coord.) Gestao do Agronegdcio. Ed. EQUFSCar. Sdo Carlos, 2005.
CLEMENTE, A, e HIGACHI, Y. H. Economia e desenvolvimento regional. Ed. Atlas. S&o
Paulo. 2000.

MALUFR, S (orgs.). Para além da producdo: multifuncionalidade e agricultura familiar. Rio de|
Janeiro: Mauad, 2003.

Bibliografia Complementar

ARAUJO, Silvia Maria et al. Sociologia: um olhar critico. Sdo Paulo, Ed Contexto, 2009.

LEITE S. Politicas publicas e agricultura no Brasil. Ed. UFRGS. Porto Alegre. 2001.
LAMARCHE, H. Agricultura familiar - comparacdo internacional. UNICAMP. Campinas. 1993.
STEDILE, Jo&o Pedro. A questéo agraria no Brasil. S&o Paulo: Atual, 1997.

TEDESCO, J.C. et al., Agricultura Familiar: Realidades e Perspectivas, Ed. UPF, Passo Fundo,
1999.

Curso: Técnico em Agronegdcio Forma: Subsequente
Zbe L Recursos Naturais Per_|od_o Madulo |
Tecnoldgico: Letivo:
Componente  GESTAO DA QUALIDADE NO Carga 60 h
curricular: AGRONEGOCIO Horaria:

Ementa

Fluxo de informacbes para a producdo no processo de desenvolvimento de produtos. A
importancia do sistema de padrdes na transferéncia de informacdes para a producdo. “Padrdes de
Produto” e “Padroes de Procedimento”. Estabelecimento dos padrdes proposta. Determinacdo dos
itens de controle, itens de verificacdo e métodos de controle. Estabelecimento dos padrdes finais.
Gerenciamento da rotina. Uso de técnicas estatisticas como suporte na avaliagdo da qualidade de
produtos. Graficos de controle de processos: avaliacdo da qualidade por meio de varidveis e
atributos. Métodos estatisticos para avaliacdo da capacidade de processos. A importancia dos
procedimentos de amostragem no controle de processos de produgéo.
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Competéncias

e Analisar a importancia da qualidade na gestdo agroindustrial.
e Conceituar e aplicar os conceitos basicos, métodos e instrumentos da gestdo qualidade

como fator estratégico para o incremento da competitividade de cadeias agroindustriais.
o Diferenciar seguranca alimentar de seguranca de alimentos.

¢ Relatar as consequéncias da informalidade nos sistemas agroindustriais.

Base Cientifica e Tecnoldgica (Conteudo)

UNIDADE I - Fundamentos da Qualidade enfoque alimentar;
e Evolucéo do processo de qualidade; e Abordagens relacionadas a seguranga
e Conceitos basicos; e a qualidade alimentar;
e Ambientes de atuacao da qualidade. e Autilizacdo de selos e certificados;

UNIDADE Il — Modelos de Referéncia para a

A gestdo da qualidade dos produtos

Gestdo da Qualidade agroalimentares;

e Normas ISO 9000; e A informalidade em  sistemas

e Normas ISO 14000. agroindustriais: 0s casos dos sistemas
UNIDADE IIl — Qualidade e Seguranga em agroindustriais da carne bovina e do
Alimentos leite;

e O conceito de seguranca e qualidade sob o e Rastreabilidade.

Bibliografia Béasica
BATALHA, Mério Otavio. (Coord.) Gestdo Agroindustrial. Sdo Paulo: Atlas, 20009.
REIS, L. F. D. Agronegocios: Qualidade na Gestdo. 2014. 400p.
ZYLBERSZTAIN, D.; NEVES, M. F. (Org.). Economia & gestdo dos negdcios
agroalimentares. Sdo Paulo: Pioneira, 2000.

Bibliografia Complementar

ANVISA. Agencia Nacional de Vigilancia Sanitaria (www.anvisa.gov.br)

FALCONI, Vicente Campos, Gerenciamento das Diretrizes, Ed. Qualita, RJ 2008
FARINA, E. M. M. Q. e ZYLBERSZTAJN, Décio. Competitividade e organizacdo das cadeias

agroindustriais. ILCA, Costa Rica.1994.

MOURA, A. Dias e Silva Junior, Aziz Galvdo da Competitividade do Agronegécio Brasileiro
em Marcados Globalizados. Vigosa: DER, 2004.

ZUIN, L. F. S.; QUEIROZ, T. R. Agronegdcios: gestdo e inovacdo. S&o Paulo: Saraiva, 2006.
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Curso: Técnico em Agronegdcio Forma: Subsequente
Eix0 L Recursos Naturais Per.'Od_O Madulo |
Tecnoldgico: Letivo:

Componente |-~ 5G1A AGRICOLA SRR 60
curricular: Horaria:

Ementa
Estudo de conceitos basicos sobre gestdo e discussdo sobre a importancia estratégica da qualidade
e da questdo ambiental no agronegocio. Analise da evolucdo da gestdo ambiental e da qualidade
nas empresas de agronegécio, bem como dos instrumentos e métodos utilizados nessa area.
Discussdo sobre ferramentas de gestdo da qualidade e sobre sua aplicagédo na gestdo ambiental.
Reflexdes sobre as certificagdes dos sistemas de gestdo. Analise de sistemas informatizados de|
gestdo da qualidade. Implementacdo de sistemas de gestdo da qualidade e gestdo ambiental na

agricultura.

Competéncias

e Caracterizar os principios ecoldgicos, os elementos que 0s compdem e suas respectivas
funcdes, correlacionando com as atividades do agronegécio no cerrado brasileiro e
regional.

e Revisar 0s conceitos basicos de ecologia.

e Entender os ciclos biogeoquimicos e sua importancia para o agronegocio.

e Caracterizar o ecossistema de mata e cerrado (fitofisionomia, hidrografia, relevo, fauna e
flora).

e Reconhecer os processos de intervencdo do agronegdcio sobre 0 meio ambiente.

¢ Relatar os fundamentos de agroecologia.

e Esbocar técnicas de recuperacdo e conservacdo de areas degradadas.

Base Cientifica e Tecnolodgica (Conteudo)

UNIDADE I - Conceitos bésicos Ecossistemas e Dinamica e controle das populaces.

(organismo, populagdo, comunidade, habitat eUNIDADE IV — Ecossistema de Mata e

nicho ecologico). Cerrado
e Componentes de ecossistema; e Caracteristicas abidticas;
e Tipos de ecossistema; e Faunae Flora.
e Produtividade priméria e secundéria; UNIDADE IV - Bases tedricas da Ecologia
e Ciclos Biogeoquimicos. agricola
UNIDADE I1 - Fatores limitantes e Historico;
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e Conceituacao e principais fatores; e Pensamento agroecoldgico;

e Tolerancia ecologica; e Agroecossistema: conceito e processos
e Importancia dos fatores fisicos (climaticos, ecologicos;
edéficos, fogo). e Praticas Agroecologicas;
UNIDADE I11 - Populag6es e comunidades e Recuperacdo e conservacdo de areas
e Caracteristicas populacionais; degradadas.

Bibliografia Basica
MOURA, Luiz Antonio Abdalla. Qualidade e Gestdo Ambiental. Juarez de Oliveira. 4% Ed.,
2004.
ODUM, E.P. Ecologia. 2ed. S&o Paulo, Pioneira, 1986.
RICKLEFS, R.E. A economia da natureza. 3 ed. Rio de Janeiro: Editora Guanabara Koogan.
1993.

Bibliografia Complementar

ALTIERI, M. A. Agroecologia: bases cientificas da agricultura alternativa. S0 Paulo, PTA-
FASE, 1989.

GLIESSMAN, S.R. Agroecologia: processos ecolégicos em agricultura sustentavel. Porto
Alegre: Editora da UFRGS, 2005.

McNAUGHTON, S.J.; WOLF, L. Ecologia geral. Barcelona: Editora Omega. 1984.
TACHIZAWA, Takeshy. Gestdo Ambiental e Responsabilidade Social Corporativa. 22 Ed.
Atlas. 2004.

BEGON, M., HARPER, J.L., TOWNSEND, C.R. Ecologia: de individuos a ecossistemas. 4. ed.
Porto Alegre, ARTMED, 2007. 740p.

Curso: Técnico em Agronegocio Forma: Subsequente
=Pe L Recursos Naturais Pel’.IOd-O Maodulo 11
Tecnoldgico: Letivo:
Com_ponente ADMINISTRA(;AO RURAL APLICADAAO Carga_ 60 h
curricular: AGRONEGOCIO Horaria:

Ementa

O momento histdrico, social e econdmico. A era do conhecimento. O profissional moderno.
Noc¢des de Economia. Sistema Financeiro Nacional. Fontes de recursos para o Agronegdcio.
Ambiente externo e interno. A histdria e as principais teorias da Administracdo. Funcdes da
Administracdo. Administracéo cientifica, Fordismo, Toyotismo. Plano de Negocio Rural. Nogdes

de analise de investimentos. A estrutura organizacional. Modelos gerenciais. Processo de
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Melhoria Continua. Os 5 S. Gestdo da empresa no agronegocio. Gestdo empreendedora.
Autogestdo. Cooperativismo e Associativismo. Desempenho financeiro de um agronegdcio.

Comercializacao e resultados para a organizacao.

Competéncias

e Conhecer o processo de administracdo de uma organizacao rural e de tomar decisées com
base em informacdes relevantes.

e Elaborar planos e realizar as atividades neles previstas.

o Definir objetivos e funcbes organizacionais.

e Aplicar as fungdes da Administracdo em uma organizacao rural.

Base Cientifica e Tecnoldgica (Conteudo)

UNIDADE I - No¢Ges Gerais de Administracéo e Estrutura organizacional e
e Aacdo administrativa: conceitos e fungdes; organograma.
e Organizacdes; UNIDADE IlIl - Organizagbes no
e Funcdes organizacionais; Agronegocio

UNIDADE Il - A eficiéncia e a eficacia no e Empresarural;

processo administrativo. e Ambiente da empresa rural;
e Processo de organizagéo e Processo administrativo na perspectiva
e Processo de organizacgdo; de gestdo do agronegdcio;
e Divisdo do trabalho; e Funcdes administrativas na
e Definicio de responsabilidades; perspectiva de gestdo do agronegdcio;
e Autoridade; e Planejamento estratégico nas
e Centralizacdo e descentralizagdo de organizagdes rurais.

autoridade;

Bibliografia Basica

OLIVEIRA, Djalma de Pinho Rebougas. Fundamentos da Administragdo: conceitos e préticas
essenciais. S&o Paulo, Atlas, 20009.

MAXIMIANO, Antonio Cesar Amaru. Teoria Geral da Administracdo. Sdo Paulo, Atlas, 2009.
BATALHA, M. O. (Coord.) Gestdo do Agronegdcio. Ed. EQUFSCar. Sdo Carlos, 2005.

Bibliografia Complementar
MAXIMIANO, Antonio Cesar Amaru. Introducdo a Administracdo. Sdo Paulo, Atlas, 2009.
CHIAVENATO, Idalberto. Administracao Geral e Publica. Campus/ Elsevier, 2006.

POZO, Hamilton. Administragdo de Recursos Materiais e Patrimoniais: uma abordagem

27



logistica. 5 ed., S&o Paulo, Atlas, 2008.

VASCONCELLOS, Marco Antonio Sandoval. Economia micro e macro. Sdo Paulo: Atlas, 2000.
ZUIN, L.F.S; QUEIROZ, T.R. (coord.). Agronegocios: gestdo e inovacdo. Sdo Paulo: Saraiva,
2006.

Curso: Técnico em Agronegocio Forma: Subsequente
EIX0 L Recursos Naturais Per.lod_o Madulo 11
Tecnoldgico: Letivo:

Componente o) hE £ SEGURANCANO TRABALHO |29 40 h
curricular: Horaria:

Ementa
Seguranca do Trabalho. Acidentes do Trabalho. Atos Inseguros. Investigacdo do Acidente. Causa.
Controle Estatistico. Prevencdo. Tipos de avaliacdo de acidentes. Modalidades de Inspecdo de
Seguranca. Agentes Perigosos. Normas pertinentes a atividade profissional especifica. NR —

Normas Regulamentares.

Competéncias

e Aplicar programas de seguranca e salde ocupacional.
e Prever riscos, identificar causas, estabelecer acdes preventivas, de mitigacao e reparacdo

de acidentes.
e Empregar medidas de protecdo, prevencao, recuperacdo e reabilitacdo da saude do

trabalhador.

Base Cientifica e Tecnoldgica (Conteudo)
UNIDADE | UNIDADE I11

e Fundamentos tedricos, metodoldgicos e e Medidas de controle (técnicas e

legais para elaboracdo de Programa de administrativas, preventivas e
e Prevencdo de Riscos Ambientais — PPRA corretivas) e monitoramento dos riscos
(NR -9). ambientais ocupacionais.

e Principios de Seguranca do Trabalho e e Fundamentos tedricos, metodologicos

acidente de trabalho. e legais para elaboracdo de Programa

e Ergonomia e satde do trabalhador. de
UNIDADE II e Ergonomia, Programa de Prevencao de
e Sistema de gestdo de seguranga e saude Acidentes Pessoais, Programa de
ocupacional,  certificagdo e  norma Controle  Médico em  Salde

Ocupacional - PCMSO (NR -7),
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internacional OHSAS. Programa de Inclusdo Social para
e Auvaliacao dos riscos ambientais Pessoas Portadoras de Necessidades

ocupacionais. Especialis.

Bibliografia Béasica
HUDSON,A. C. Ergonomia aplicada ao trabalho. Belo Horizonte: Ergo. Vol 1 e 2. 1999.

ETIENNE, G. Manual de ergonomia: adaptando o trabalho ao homem. Porto Alegre: Ed. Artes
Medicas Sul, 1998.

MANUAIS DE LEGISLACAO ATLAS. Seguranca e Medicina do trabalho. 56 ed. S&o
Paulo, 2005.

Bibliografia Complementar
LAURO, S. H. Manual de Cipa. Porto Alegre: Evangraf, 2002.
MANUAL DE ARMAZENAMENTO DE PRODUTOS FITOSSANITARIOS / - Associacao

Nacional de Defesa Vegetal. Campinas — Sao Paulo, 1997,

MANUAL DE USO CORRETO DE EQUIPAMENTOS DE PROTECAO INDIVIDUAL/
ANDEF — Associacdo Nacional de Defesa Vegetal. Campinas, SP: Linea Creativa, 2001.
MANUAL DE USO CORRETO E SEGURO DE PRODUTOS FITOSSANITARIOS / BASH
S/A, 2001.

Curso: Técnico em Agronegocio Forma: Subsequente
=@ L Recursos Naturais Per_|od_o Modulo 11
Tecnoldgico: Letivo:

Componente |- -\ SAO RURAL CEIEEL 40 h
curricular: Horaria:

Ementa
Fundamentos da Extensdo Rural. Caracterizacdo de produtores rurais. Estrutura agricola do Brasil
e de Santa Catarina. Métodos de aprendizagem e treinamento. Processos de comunicagdo e
difusdo de inovacOes. Planejamento e avaliagcdo de programas de extensdo. Desenvolvimento de
comunidades agricolas e agricultura familiar. A Extensdo Rural no processo de desenvolvimento,

da agricultura brasileira e suas relacbes com os demais instrumentos de politicas pablicas.

Competéncias

e Examinar os modelos de organizagéo e de planejamento rural.

e Criar e aplicar modelos de comunicacao rural.

e Analisar criticamente as varias metodologias utilizadas no campo.
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e Promover e conduzir equipes para o planejamento de organizacdes associativas no meio

rural.

Base Cientifica e Tecnoldgica (Conteudo)

UNIDADE I - Comunicagéo Rural e Caracterizacdo de produtores rurais.

e Processos de comunicagdo e difusdo de e Estrutura agricola do Brasil e do
inovacdes. Estado do Amapa.

e O modelo classico de comunicagéo rural.  UNIDADE Il - Planejamento

e A comunicagdo no Antes, Dentro e Pds- e Métodos de  aprendizagem e
Porteira das fazendas. treinamento.

e A comunicacdo dos produtores com 0s e Planejamento e avaliagdio de
consumidores. programas de extensao.

UNIDADE Il - Metodologia em Extensédo Rural e Desenvolvimento de comunidades

e Métodos em Extensdo Rural: classificacdo, agricolas e agricultura familiar.
caracteristicas, uso e limitacGes. e A Extensdo Rural no processo de
e Fundamentos da Extensdo Rural. desenvolvimento  da  agricultura
e Estrutura agricola do Brasil e do Estado do brasileira e suas relagdes com o0s
Amapa. demais instrumentos de politicas
e Meétodos de aprendizagem e treinamento. publicas.

Bibliografia Béasica
BORDENAVE, J. Comunicagéo Rural. S&o Paulo: Brasiliense, 1983.
BRASIL. Ministério do Desenvolvimento Agrario (MDA), Secretaria de Agricultura Familiar|

(SAF). Politica Nacional de Assisténcia Técnica e Extensdo Rural. Brasilia: MDA, 2004.

OLIVEIRA, D. P. R. Manual de gestdo das cooperativas: uma abordagem prética. 4. Ed. Séo
Paulo: Atlas, 2009.

Bibliografia Complementar

BRASIL. Ministério do Desenvolvimento Agrario. Politica nacional de assisténcia técnica e
extensdo rural — Pnater. Brasilia: MDA/SAF, 2008. 26p.

CAPORAL, F. R.; COSTABEBER, J. A. Agroecologia e extensdo rural: contribui¢bes para a
promocéo do desenvolvimento rural sustentavel. Brasilia:MDA/SAF/DATER-IICA, 2004.

Centro Vianei de Educacgéo Popular. Projeto Educacdo do Campo: Novas Préticas. Lages, 2010.
MARTINS, J. de S. Os camponeses e a politica no Brasil. Petropolis, Vozes,1981.

RUAS, E. D. et al.Metodologia participativa de extensdo rural para ao desenvolvimento
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sustentivel. Belo Horizonte: MFXPAR, 2006. 134p.
TENORIO, F. G. & ROSENBERG, J. E. Gestdo publica e cidadania: metodologias
participativas em acdo. / RAP. Rio de Janeiro, 1997.

Curso: Técnico em Agronegdcio Forma: Subsequente
Zbe L Recursos Naturais Per_|od.o Madulo 11
Tecnoldgico: Letivo:
Componente | -0 cULTURA | Carga s 60 h
curricular: Horaria:

Ementa

Ecossistema local, Agricultura, crise ambiental e social. Fluxos de energia e nutrientes,
biodiversidade, Manejo da biodiversidade. Interacdo e sustentabilidade agricola, seguranca

alimentar e qualidade ambiental.

Competéncias

e Planejar o sistema de producéo vegetal;

e Analisar a cadeia produtiva das principais commodities agricolas;

e Descrever os principais aspectos das olericulturas, cereais e leguminosas;

e Descrever as fases da produgéo vegetal;

e Discutir as principais cadeias de produgéo vegetal;

e Entender o ciclo vegetativo e produtivo das espécies;

¢ Identificar as commodities agricolas de maior relevancia (mandioca, abacaxi, feijdo, milho
e soja entre outros);

e Analisar a area plantada, producéo e produtividade no cenério interno.

Base Cientifica e Tecnoldgica (Conteudo)
UNIDADE I - Sistema de Producéo Vegetal UNIDADE 11l - Organizacdo do Sistema

e Introducéo; produtivo

e Contexto geral da produgdo primaria de e Dados econdmicos;

origem vegetal; e Planta: classificagdo, ciclo vegetativo,
e Cenario mundial e nacional; cultivares;
e Agricultura: crise ambiental e social; e Condigdes climaticas e solo;
UNIDADE 1l - Sistemas de Producdo de e Tecnica Cultural;
Matérias-Primas de Origem Vegetal e Doencas e Pragas;
e Olericultura; e POs - colheita e Armazenamento;
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e Leguminosas (soja e feijdo); e Pré-processamento;
e Introducdo ao estudo de commodities e Beneficiamento;

agricolas; e Transformacdo e Uso;

Bibliografia Béasica
AMORIN, L.; RESENDE, J.A.M.; BERGAMIN FILHO; A. Manual de fitopatologia: doencas
das grandes culturas. 4 EDICAO. Sio Paulo: Ceres, 2011.
EMBRAPA SOJA (Londrina, PR). Tecnologias de producéo de soja: Regido Central do Brasil
2006.
ESPIRITO SANTO, B. R. Caminhos da Agricultura Brasileira. Sio Paulo: Evoluir, 2001.
OLIVEIRA, A. B.; GOMES FILHO, E. Ecofisiologia da Germinacdo, Estabelecimento de
Plantulas e Producdo de Mudas. 2011. 182P.

Bibliografia Complementar
CAMPANHOLA, C.; BETTIOL, W. Meétodos alternativos de controle fitossanitario.
Jaguariina: Embrapa Meio Ambiente, 2003.
CARVALHO, N. M.; JOAO NAKAGAWA, J. Sementes. 5° edicdo. Editora Funep. 2012. 590p.
MARCOS FILHO, J. M. Fisiologia de sementes de plantas cultivadas. Piracicaba, Biblioteca
de Ciéncias Agrérias Luiz de Queiroz, FEALQ, 2005.
MELO, M. J. D. P.; CUNHA, L. (org). Potencial de Rendimento da Cultura do Feijoeiro
Comum. 2006.
CANZIANI, J. R.; GUIMARAES, Vania Di Addario; WATANABE, M. Cadeia produtiva da

soja no Brasil. Universidade Federal do Parand, 2004.

Curso: Técnico em Agronegocio Forma: Subsequente
Zbe L Recursos Naturais Per_|od_o Madulo 11
Tecnoldgico: Letivo:
Componente  PLANEJAMENTO E GESTAO DE PROJETOS|Carga 80 h
curricular: AGROPECUARIOS Horaria:

Ementa

Produto e processo produtivo. A prestacdo de servicos. Aspectos legais. Plano de Negocios.

Competéncias

e Planejar e gerir projetos agropecuarios;
e Demonstrar como planejar um projeto;

e Analisar quais sdo as etapas para a elaboragéo de um projeto;
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Diferenciar um projeto viavel de um projeto inviavel,

Definir as técnicas de avaliacdo projetos;

Descrever a importancia do projeto para a empresa e para 0s negocios;

Relatar as principais técnicas de elaboracéo, administracdo e acompanhamento de projetos
Agropecuarios;

Gerenciar, liderar e avaliar equipes de trabalho para execugéo de projetos.

Base Cientifica e Tecnoldgica (Conteudo)

UNIDADE 1 - As estruturas e as etapas de umUNIDADE IV — O processo de deciséo e o

projeto projeto
e Definigéo e tipos de projetos. e O processo de elaboragdo e analise de
e Acestrutura do projeto. projetos;
e As etapas de um projeto. e Quem deve elaborar o projeto;
UNIDADE Il — Recursos para o projeto e O projeto no contexto estratégico da
e Quadro de investimentos; empresa;

Quadro de fontes e de aplicagbes de e Cenarios, estratégia e a decisdo de

recursos; investir.
e Quadro de projecdes de resultados; UNIDADE V - Apresentando o projeto
e Quadro de projecoes de fluxo de caixa. e O essencial da Administracdo do
UNIDADE 11l - Critérios quantitativos de Projeto;
analise e Como preparar o Cronograma e 0

Convencoes e hipoteses adotadas; orcamento;

Definicdo e caracterizacdo dos critérios de  ® Aequipe do Projeto;
analises; e Gerente do Projeto;
Classificacdo dos investimentos; e Auditoria e competéncia;
Comparagdo dos critérios de analise e Liderangae motivagdao.

propostos.

Bibliografia Béasica

BALLESTERO-ALVAREZ. Manual de Organizaces, Sistemas e Métodos. Sdo Paulo: Atlas,

2010.

WOILER Samsdo e MATHIAS Washington Franco. Projetos, planejamento, elaboracéo e

analises. Sdo Paulo: Atlas, 2008.
XAVIER, Maria Luisa M. e DALLA ZEN, Maria Isabel (org.). Planejamento em Destaque:
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analises menos convencionais. Porto Alegre: Mediagéo, 2000.

Bibliografia Complementar

ANTUNES, Junico. Sistemas de Producdo: Conceitos e praticas para projeto e gestdo da
producdo enxuta. Sdo Paulo: Atlas, 2009.

ARAUJO, M. J. Fundamentos de agronegdcios. 4. ed. Sdo Paulo: Atlas, 2013.
MAXIMIANO, Antonio Cesar Amarau. Introducdo a administracdo. Séo Paulo: Atlas, 2009.
NEVES, M. F.; CASTRO, L. T. e (orgs.). Agricultura integrada: inserindo pequenos produtores|
de maneira sustentavel em modernas cadeias produtivas. Sdo Paulo: Atlas, 2010.
QUEIROS, T. R.; ZUIN, L. F. S. Agronegdcios: gestdo e inovagdo. Sao Paulo: Atlas, 2006.

Curso: Técnico em Agronegocio Forma: Subsequente
Eix0 L Recursos Naturais PeI’.IOd-C) Madulo Il
Tecnoldgico: Letivo:

Componente el CEIEEL 60 h
curricular: Horaria:

Ementa
Caracterizacdo geral da zootecnia. Origem e dindmica da domesticacdo dos animais.
Domesticacdo das principais espécies. Importancia da producdo animal no Brasil e no mundo.
Importancia zootécnica e econdmica da Avicultura. Estatistica da producdo: mercado interno e
exportacdo. Produtos e subprodutos avicolas. Estrutura da producéo avicola. Manejo e Criagdo de

Frangos de Corte. Manejo e Criacdo de Poedeiras. Apicultura. Cunicultura. Piscicultura.

Competéncias

e Descrever os principais aspectos da avicultura, apicultura, cunicultura e piscicultura.

e Planejar e gerenciar as principais culturas zootécnicas conforme os atuais programas de
producao.

e Analisar 0 mercado de producdo animal, relacionando as etapas das cadeias produtivas,
sob o ponto de vista técnico e administrativo.

e Construir uma visao global da producéo animal, enfatizando sua importancia econémica e
social.

e Fazer um diagnostico da realidade do local e regional da producdo de aves, abelhas e

peixes.

Base Cientifica e Tecnoldgica (Conteudo)
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UNIDADE I - Sistema de Producédo Animal UNIDADE IlI - Importancia Zootécnica e

e Introducéo; Econdmica da Avicultura

e Contexto geral da producdo primaria de e Estatistica da producgdo: mercado

origem animal, interno e exportacao;
e Cenario local:  principais  culturas e Cadeia da producdo avicola;
zootécnicas; e Estrutura da producdo avicola;
UNIDADE II e Manejo e criacdo de frango de corte;
e Origem e dindmica da domesticacdo dos e Manejo e criacdo de poedeiras;
animais; e Apicultura;
e Domesticacdo das principais espécies; e Cunicultura;

e Piscicultura.

Bibliografia Béasica

ALBINO, L. F. T.; TAVERNARI, F. C. Producdo e Manejo de Frangos de Corte. Vigosa: Editora
UFV, 2008.

ARANTES, V.M.; SANTOS, A. L.; VIEITES, F. M. Producdo industrial de frango de corte Mais
VisualizagOes Producéo industrial de frango de corte. Lk Editora. 2012. 96 p.

FERREIRA, R. A. Maior producdo com melhor ambiente para aves, suinos e bovinos.
Aprenda Facil: Vicosa-MG, 2005.

Bibliografia Complementar
BALDISSEROTTO, B. & GOMES, L. de C. Espécies Nativas para Piscicultura no Brasil. Santa
Maria, UFMS, 2005.
COSTA, P. S. C. & OLIVEIRA, J. S. Manual Pratico de Criacdo de Abelhas - Série Ouro.
\Vicosa: Aprenda Facil, 2005.
COTTA, T. Galinha - Producdo de ovos. Vicosa: Aprenda Facil, 2002.
COUTO, R. H. N. & COUTO, L. A. Apicultura: manejo e produtos. Jaboticabal: FUNEP, 2006.
ENGLERT, S. Avicultura. Tudo sobre racas, manejo e alimentacdo. 8% ed. Livraria e Editora
Agropecudria Ltda. Guaiba, RS, 2000.

Curso: Técnico em Agronegdcio Forma: Subsequente
20 L Recursos Naturais Per_lod.o Modulo 11
Tecnologico: Letivo:
Componente |, - 16) ACAO E POLITICASAGRICOLAS 23793 60 h
curricular: Horaria:

Ementa
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Conceito e defini¢des; Autonomia e Fontes; Estatuto da Terra: objetivo, principios e definicoes;
Lei de base do desenvolvimento agrério; Lei de sanidade animal; Legislacdo de transito de
vegetais e animais; Lei dos pesticidas; Politicas de Garantias de Precos Minimos (PGPM)
Instrumentos especificos da PGPM na comercializagdo dos produtos da agricultura familiar;
Politica de controle da producdo; Politica de estoques reguladores; Programa Nacional de
Fortalecimento da Agricultura Familiar — PRONAF; Plano Safra Anual; Aspectos da Regulacao
Estatal no Agronegocio Brasileiro; Sindicato Rural; Fundamentos do Direito Agrario; Propriedade

Rural;

Competéncias

e Auvaliar as normas e principios basicos da Legislacdo Agréria.

e Interpretar e aplicar a legislacédo e as politicas relacionadas a gestdo da empresa rural.

e Contextualizar as diversas normatizacdes, instrucGes e legislacdes referentes a gestdo da
empresa rural.

e Discutir a formacdo da legislacdo agraria.

e Avaliar a viabilidade das politicas de estabilizacdo de renda.

e Criticar e analisar o papel do governo nas politicas de fortalecimento da agricultura
familiar.

¢ Identificar os principios do direito agrario que formam a base da politica agraria atual.

Base Cientifica e Tecnoldgica (Contetdo)

UNIDADE | - Legislacéo Agricola e Politica de estoques reguladores;
e Conceito e defini¢des; e Politica de controle da producéo;
e Autonomia e Fontes; e Instrumentos especificos da PGPM na
e Estatuto da Terra: objetivo, principios e comercializacdo dos produtos da
definigdes; agricultura familiar;
e Lei de base do desenvolvimento agrario;  UNIDADE 111 — Programas e organizacgdes
e Leide sanidade animal; sindicais

e Legislacido de transito de vegetais e e Programa Nacional de Fortalecimento

animais; da Agricultura Familiar - PRONAF;
e Leidos pesticidas; e Plano Safra Anual,
UNIDADE Il - Politicas Agricolas de e Aspectos da Regulacdo Estatal no

Estabilizacdo de Renda Agronegocio Brasileiro;
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e Politicas de Garantias de Precos Minimos e Fundamentos do Direito Agrario;
(PGPM);

Bibliografia Basica

BACHA, Carlos José Caetano. Economia e politica agricola no Brasil. Sdo Paulo: Atlas, 2004.
LEITE, Sérgio. Politicas Publicas e Agricultura no Brasil. Sérgio Leite (org.). Porto Alegre:
editora da Universidade/UFRGS, 2001.

ALMEIDA, Washington Carlos. Direito de propriedade: Limites de propriedade no cddigo
civil. Barueri, SP. Ed Manole, 2006.

Bibliografia Complementar

ARNOLDI, Paulo Roberto Colombo. Teoria Geral de Direito Comercial. Sdo Paulo, Ed.
Saraiva, 1998.

BARBIERI, José Carlos. Gestdo Empresarial — Conceitos, Modelos e Instrumentos. 12 Ed.
Saraiva, 2004.

CAMPANHOLE, Adriano. Legislacdo agraria. Sdo Paulo: Atlas, 2007.

SOUZA, Nali de Jesus de. Desenvolvimento Econémico. 52 edi¢do. Sdo Paulo: Atlas, 2005.
PHILIPPI JR., Arlindo; ROMERO, Marcelo de Andrade; BRUNA, Gilda Collet. Curso de
Gestdo Ambiental — Col. Ambiental. 12 Ed. Manole, 2004.

Curso: Técnico em Agronegocio Forma: Subsequente
. L Recursos Naturais PeI’.IOd-O Médulo 111
Tecnoldgico: Letivo:
Componente |\ \ 1\ ATICA FINANCEIRA CEInE 60 h
curricular: Horaria:

Ementa

Conceitos basicos de matematica: fracGes, equacdes, operacdes, potenciacdo, exponenciagao.
Conceitos e calculos de matematica financeira. Funcdes do 1° Grau. Representacdo em graficos,
diagramas ou expressdes algébricas nas atividades profissionais. Analisar dados representados
grafica ou algebricamente. Representacdo Grafica de fluxo de caixa. AplicacGes préaticas na
Administracdo de organizaces do Agronegocio. Capitalizacdo simples e composta. Taxas de
Juros equivalentes. OperacOes de descontos. Sistemas de financiamento. Uso de calculadora
financeira. Representacdo gréafica. Aplicacfes praticas em empresas. Valor Presente Liquido.

Taxa Interna de Retorno.

Competéncias
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e Aplicar de forma correta 0s conhecimentos matematicos necessarios aos processos de
gestdo empresarial.

e Efetuar a atualizacdo monetaria e aplicacGes financeiras.

¢ Realizar célculos financeiros utilizando capitalizagdes simples e compostas.

e Avaliar taxas de juros cobradas ou pagas pelos agentes financeiros.

e Dimensionar e especificar os diferentes tipos de empréstimos existentes no mercado
financeiro.

e Aplicar conceitos de porcentagens, descontos, amortizacdes e empréstimos.

e Reconhecer as fungdes e aplica¢cdes da matematica financeira.

Base Cientifica e Tecnoldgica (Conteudo)

UNIDADE I UNIDADE Il

e Razéo e proporcao. e Juros compostos.

e Regra de trés. e Descontos compostos.
UNIDADE II e Empréstimos e amortiza¢des.

e Porcentagem.
e Juro simples e montante.

e Desconto simples.

Bibliografia Basica

MATHIAS, Washington F.; GOMES, José Maria. Matematica Financeira. Sdo Paulo: Atlas,
2008.

ASSAF, A. Matematica Financeira e suas aplica¢des. 10° Ed. Sdo Paulo. Atlas, 2008.
CRESPO, A. Matemética Comercial e Financeira. 13° Ed. Sdo Paulo. Saraiva, 2000.

Bibliografia Complementar

FRANCISCO, Walter de. Matematica Financeira. Sdo Paulo. Atlas, 2010

HARIKI, Seiji e ABDOUNUR, Oscar J. Matematica Aplicada: administracdo, economia,
contabilidade. Sdo Paulo: Saraiva, 1999.

IEZZI, G. Fundamentos da matematica elementar. VVol. 11. Sdo Paulo: Editora Atual.
SAMANEZ, C. P. Matematica financeira: aplicacdes a analise de investimentos. Sdo Paulo:
Prentice Hall, 2002.

SOBRINHO, J. D. V. Matematica Financeira. S&o Paulo. Atlas, 20008.

Curso: Técnico em Agronegdcio Forma: Subsequente
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EIX0 L Recursos Naturais Per.lod_o Médulo 11
Tecnoldgico: Letivo:

Componente i -5\ 5 v11A NO AGRONEGOCIO Carga s 60 h
curricular: Horaria:

Ementa

Conceitos Basicos. Evolugdo dos Sistemas Econémicos. Estrutura e Funcbes dos Sistemas

Econdmicos. Gerenciamento de processos. Teorias de comportamento. Geréncia de Dispositivos.

Sistemas de Politicas Monetérias. Sistema de Mercado no Agronegdcio.

Competéncias

Entender as questbes microeconémicas em agronegacio.

Estabelecer e identificar os fundamentos histdricos da economia.

Aplicar as principais teorias econdmicas.

Possuir conhecimento sobre demanda, oferta e classificacdo de mercados.

Discutir as politicas econémicas que afetam o agronegdcio.

Base Cientifica e Tecnoldgica (Conteudo)

UNIDADE I - Fundamentos da Economia

Problemas econémicos (conceito de
economia; problemas econdémicos);

Fatores de producao;

Sistema econdmico e fluxos numa
economia de mercado;

Teorias econbmicas: Adam Smith e o
principio da mao invisivel; combate as
falhas de mercado e o bem-estar da
sociedade;

UNIDADE Il - Teoria do Consumidor

Pressupostos e basicos e aplicacdes;
Curvas de demanda e oferta;
Excesso e escassez;

Equilibrio de mercado;

UNIDADE 111 - Teoria da Firma e Elasticidade

Custos de producéo;

Receitas e Lucros;

Curva de possibilidade de producéo;
Maximizacdo de lucros;

Fontes de economia de escala;
Economia de escopo;

Elasticidade;

Preco da demanda e Prego da oferta;
Célculo da elasticidade;

Modelo de formacéo de preco: a teia
de aranha;

UNIDADE IV — Mercados e Politicas

Econdmicas que afetam a Agropecuaria

Tipos, Caracteristicas, Classificacdo e
Estruturas;

Analise de mercados agricolas;

A competitividade na agroindustria;
Estratégias de concorréncias;

Politica fiscal, monetaria e cambial.
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Bibliografia Basica

\VASCONCELOS, M. A. S. Fundamentos de Economia, S&o Paulo, Ed. Saraiva, 2008.
LOOTTY, M. SZAPIRO, M. Economias de escala e escopo, in: KUPFER, D. ¢
HASENCLEVER, L., Economia Industrial, Rio de Janeiro, Ed. Campus, 2002.

BATALHA, M. O. SILVA, A. L. Gestéo Agroindustrial, S&o Paulo, Ed. Atlas, 2001.

Bibliografia Complementar

BACHA, C. J. C. Economia e politica agricola no Brasil. Sdo Paulo: Atlas, 2004.
PINHO, D. B.; VASCONCELLOQOS, M. A. S. Manual de economia - Equipe de Professores da
USP. S&o Paulo: Saraiva, 2006.

PINHO, D. B. & VASCONCELOS, M. A.(org.). Manual de economia. Sdo Paulo: Saraiva,
1998.

ROSSETI, J. Paschoal. Introducéo a economia. Sdo Paulo: Atlas, 2000.

TROSTER, R.L; MOCHON, F. Introducdo & economia. S& Paulo: Pearson Education do
Brasil, 2002.

Curso: Técnico em Agronegocio Forma: Subsequente
= L Recursos Naturais Per_|od_o Maodulo I
Tecnoldgico: Letivo:

Componente | -~ icT oA APLICADAAO AGRONEGOCIO S92 40 h
curricular: Horaria:

Ementa
Logistica no Brasil: conceitos e evolugdo. A cadeia de suprimentos — do fornecedor ao
consumidor — e sua otimizacdo. O papel dos intermediarios. Os meios de transporte e seu uso
adequado. O ambiente e sua influéncia sobre o custo do produto. Armazenamento e estoque de
produtos duraveis e pereciveis. Reducgdo de custos por meio da adequagdo de estoques.

Competéncias

e Reconhecer a importancia do gerenciamento adequado das funcdes logisticas, relatar a
dinamicidade da atual realidade e aplicar no agronegécio, de maneira eficaz, os conceitos
relacionados.

e Descrever os aspectos relacionados as defini¢es de logistica, cadeia de suprimentos (CS)
e gestdo da cadeia de suprimentos (GCS ou SCM).

e Definir aimportancia da logistica e seus objetivos.

e Descrever os agentes envolvidos no processo de coordenacao das atividades logisticas.
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e Identificar suprimento fisico e distribuicdo fisica; atividades primarias e atividades de
apoio da logistica.

e Definir custos logisticos.

¢ Identificar os produtos logisticos, suas caracteristicas e ciclo de vida.

e \rificar estratégias e planejamento da logistica no agronegécio.

Base Cientifica e Tecnoldgica (Conteudo)

UNIDADE I - O sistema logistico: UNIDADE 11l - O composto de atividades
e Abrangéncia; logisticas:
e Importancia; e Suprimento fisico e distribuicdo fisica;
e Objetivos. e Atividades primarias e de apoio.
UNIDADE I1 - Definicdes: e Custos Logisticos;

e Logistica; Cadeia de Suprimentos (CS —

O Produto Logistico;
Suplly Chain); Gestdo da Cadeia de e Produgdo e consumo no Agronegacio;
Suprimentos (SCM - Supply Chain e Estratégia e Planejamento Logistico
Management). no Agronegacio.

e Agentes envolvidos no processo de gestao

coordenada da logistica.

Bibliografia Basica

BALLOU, Ronald. H. Gerenciamento da Cadeia de Suprimentos: logistica empresarial. Porto
Alegre: Bookman, 2006.

BATALHA, M.O. Gestdo Agroindustrial: GEPAI: Grupo de Estudo e Pesquisas
Agroindustriais. 2. ed. Sdo Paulo: Atlas, 2001.

BERTAGLIA, P.R. Logistica e gerenciamento da cadeia de abastecimento. 2 ed. Sdo Paulo:
Saraiva, 2009.

Bibliografia Complementar
ALVARENGA, A. C.; NOVAIS, A. G. N. Logistica aplicada — suprimento e distribuicao fisica.
3.ed. S&o Paulo: Edgard Blicher, 2000.

CAIXETA FILHO, J. V. Pesquisa operacional: técnicas de otimizacdo aplicadas a sistemas

agroindustriais. 2. ed. S&o Paulo: Atlas, 2004.

COSTA, M. F. G, FARIA, A. C. Gestéo de Custos Logisticos. Sdo Paulo: Atlas, 2008.
MONTOYA, M. A.; PARRE, J. L. O agronegécio brasileiro no final do século XX. Passo
Fundo: Editora da UPF, 2000.
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TUBINO, Dalvio Ferrari. Planejamento e Controle da Producéo. 2. ed. Sdo Paulo: Atlas, 20009.

Curso: Técnico em Agronegocio Forma: Subsequente
EIX0 L Recursos Naturais Per.lod_o Médulo 11
Tecnoldgico: Letivo:

Componente |\ oI cULTURA I Carga s 60 h
curricular: Horaria:

Ementa
Principais cadeias agropecudrias. Técnicas de producao das grandes culturas agricolas brasileiras.
Técnicas de producdo das principais culturas olericolas brasileiras. Principais sistemas de cultivo:
plantio convencional, plantio direto, hidroponia, producdo integrada e producdo organica de

alimentos.

Competéncias

e Analisar a cadeia produtiva das grandes culturas agricolas.
e Esquematizar os diversos aspectos das grandes culturas agricolas;
¢ Distinguir os diferentes sistemas de cultivo;

e Analisar a viabilidade do sistema integrado de producéo.

Base Cientifica e Tecnologica (Conteudo)
UNIDADE I e Cafeicultura;

e Principais Cadeias Agropecuarias. e Fruticultura;

e Técnicas de producdo das grandes culturas e Culturas Regionais

agricolas brasileiras. e Silvicultura;:
UNIDADE I1 - Principais sistemas de cultivo e Sistemas Agrosilvipastoril.
e Plantio convencional e plantio direto. UNIDADE IIl — Processos Bioldgicos
e Soja Aplicados a agricultura:
e Feijdo e Fixacdo Bioldgica do Nitrogénio
e Mandioca e Controle Bioldgico de Pragas
e Milho e Fungos Micorrizicos.

UNIDADE I11 - Sistema de Produgéo:

e Cana-de-agUcar;

Bibliografia Basica
AGRIANUAL. Anuario da Agricultura Brasileira. 142 edigdo. FNP Consultoria &
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Agroinformativos, 2009.
CARNEIRO, J. G. A. Producéo e controle de qualidade de mudas florestais. 1. ed. Curitiba:
UFPR/FUPEF, 1995.
FACHINELLO, J. C. et al. Propagacdo de plantas frutiferas de clima temperado. 2. ed.
Pelotas: UFPel, 1995.

Bibliografia Complementar

CARVALHO, P. E. R. Espécies arboreas brasileiras. Brasilia: Embrapa Informacdo e
Tecnologia; Colombo, Pr: Embrapa Floresta, 2003.

MANICA, I. Fruticultura em &reas urbanas. Porto Alegre: Cinco Continentes, 1997.
RIBEIRO, G. T.; PAIVA, H. N.; JACOVINE, L. A. G.; TRINDADE, C. Produc¢do de mudas de
eucalipto. Vicosa, MG: Aprenda Facil, 2001.

RIZZINI, C. T. Arvores e madeiras Uteis do Brasil. Sdo Paulo: Edgard Blucher, 1971.
THIBAU, J. E. Produgéo sustentada em florestas. 1. ed. Belo Horizonte: CREA / BELGO
MINEIRA, 2000.

Curso: Técnico em Agronegocio Forma: Subsequente
= L Recursos Naturais Per_|od_o Maodulo I
Tecnoldgico: Letivo:
Componente 1 5 yrecnja T SRR 60 h
curricular: Horaria:

Ementa

Importancia e caracterizacdo geral da Zootecnia. Sistema de producdo, instalacdes e manejo da|
Avicultura, Suinocultura, Apicultura, Piscicultura e Bubalinocultura. Logistica e mercado da

producdo animal. Meio ambiente e producdo animal.

Competéncias

e Analisar a cadeia produtiva da bovinocultura e da suinocultura.

e Analisar a cadeia produtiva da Bovinocultura, Suinocultura, dentro das normas e leis
provenientes do Ministério da Agricultura.

e Analisar 0 mercado de producdo animal, relacionando as etapas das cadeias produtivas,
sob o ponto de vista técnico e administrativo;

e Identificar os produtos dos Produtos Agropecuarios pelos animais Monogastricos e

ruminantes.

Base Cientifica e Tecnoldgica (Conteudo)
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UNIDADE | - O Agronegocio e a producdo deUNIDADE 111 - Cadeia Produtiva de

animal Suinos
e Nutricdo Animal e forragicultura; e Panorama da suinocultura nacional e
e Cadeia Produtiva de Bovinos; mundial;

e Panorama da bovinocultura nacional e e Cadeia produtiva de suinos;

mundial; e Sistema de criacao;
e Como certificar a propriedade Leite; e Planejamento do sistema de producao.
UNIDADE Il — Sistema de criacdo no Brasil UNIDADE IV - Cadeia Produtiva de
e Pecuéria de corte; cabras e ovelhas
e Pecuaria de leite; e Planejamento do sistema de producéo
e Pecuéria do Bufalo. de Ovinos e Caprinos.

Bibliografia Basica

ANUALPEC 2010. Anuario da Pecuaria Brasileira. S&o Paulo: FNP, 2010.

MARQUES, D. da C. Cria¢ao de Bovinos. UFMG, 72 ed. Belo Horizonte, 2004.
SOBESTIANZKY, J. et. al. Suinocultura Intensiva: Produc¢do, Manejo e Saude do Rebanho,
Brasilia: Embrapa, 1998.

Bibliografia Complementar

ARAUJO C. et al Manual de Bovinocultura de leite Juiz de Fora : Embrapa, 2010. 608p.

FARIA, V. P. M.; PEIXOTO, J.C.; MENDES, A. Bovinocultura leiteira : Fundamentos da
exploracdo racional (Informacdes empresariais). Ed. FEALQ. 1993.

FONSECA, D.M., MARTUSCELLO, J.A. Plantas forrageiras. Vigosa: Editora UFV. 2010.
SILVA, Carlos A.; BATALHA, Mério O. (Org.). Estudo sobre a eficiéncia econémica €

competitividade da cadeia da pecuéaria de corte no Brasil. Brasilia, 2000.BARROS, G. S. A. de
C.; GALAN, V. B.; GUIMARAES, V. di A.; BACCHI, M. R. P. Sistema agroindustrial do leite

no Brasil. Brasilia: Embrapa Informacdo Tecnologica, 2001.

Curso: Técnico em Agronegdcio Forma: Subsequente
Eixo L Recursos Naturais Per_|od_o Médulo 11
Tecnoldgico: Letivo:
Componente  |GESTAO AMBIENTAL APLICADAAO Carga 60 h
curricular: AGRONEGOCIO Horaria:

Ementa

Estudo de conceitos basicos sobre gestao e discussdo sobre a importancia estratégica da qualidade

e da questdo ambiental no agronegocio. Analise da evolucdo da gestdo ambiental e da qualidade
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nas empresas de agronegécio, bem como dos instrumentos e métodos utilizados nessa area.
Discussdo sobre ferramentas de gestdo da qualidade e sobre sua aplicagédo na gestdo ambiental.
Reflexdes sobre as certificacbes dos sistemas de gestdo. Analise de sistemas informatizados de
gestdo da qualidade. Implementacdo de sistemas de gestdo da qualidade e gestdo ambiental na

agricultura.

Competéncias

e Contextualizar e interpretar o pensamento da gestdo ambiental, as politicas ambientais e a
implementacdo de sistemas de gestdo ambiental para o desenvolvimento sustentavel do
agronegocio.

o Definir os conceitos basicos de gestdo ambiental e desenvolvimento sustentavel.

e Debater a legislacdo e as politicas ambientais (leis, decretos e resolucdes).

e Avaliar a organizacdo do Sistema Nacional de Meio Ambiente.

e Assinalar e aplicar os instrumentos e as diretrizes da gestdo ambiental no agronegdécio.

e Contextualizar e interpretar as normas da série ISO 14.000.

Base Cientifica e Tecnoldgica (Conteudo)

UNIDADE I - Evolucéo da questdao ambiental UNIDADE IV - Legislacdo Ambiental

e Histdrico, conceitos, politica ambiental, e Filosofia, objetivos e instrumentos,

poluicdo, legislagdo ambiental no mundo e politica ambiental no Brasil;
no Brasil. e Sistema Nacional de Meio Ambiente.
UNIDADE Il - Gestdo Ambiental: PrincipiosUNIDADE V - Série de Normas ISSO
basicos e instrumentos de gestédo 14.000 — Interpretacdo, Gestdo Ambiental
e Zoneamento ambiental, educagdopara o agronegocio

ambiental, sistemas de unidades de e Diagnéstico e estratégia ecoldgicos no

conservagdo, avaliagdo de impactos agronegdcio, pesquisa e
ambientais, licenciamento. desenvolvimento de sistemas de
UNIDADE I11 — Politica Ambiental gestio  ambiental aplicado ao
e Filosofia, objetivos e instrumentos, politica agronegocio, energia, uso sustentavel,
ambiental no Brasil, producdo "limpa”.

e Sistema Nacional de Meio Ambiente.

Bibliografia Basica
DONAIRE, D. Gestdo Ambiental na Empresa. Editora Atlas S.A., Sdo Paulo, 1995.
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MILARE, E. Legislacdo ambiental do Brasil, edi¢gdes APMP. Séries cadernos informativos, Sdo
Paulo, 2001.
NEVES, Marcos fava; CASTRO, Luciano Tomé. Agricultura integrada — inserindo pequenos

produtores de maneira sustentavel em modernas cadeias produtivas. Sdo Paulo: Atlas, 2010.

Bibliografia Complementar
A Questdo Ambiental e as Empresas, Brasilia: SEBRAE/DF, 1998.

BARBIERI, Jose Carlos. Gestdo ambiental empresarial: conceitos, modelos e instrumentos.

Sao Paulo: Saraiva, 2004.
SENAI — DR/PE. Sistema de Gestdo Ambiental, recife, SENAI/DITEC/DET, 2005;
ZYLBERSZTAIN, D.; NEVES, M. F. (Org.). Economia & gestdo dos negocios

agroalimentares. Sdo Paulo: Pioneira, 2000.

Curso: Técnico em Agronegocio Forma: Subsequente
Zbe L Recursos Naturais Per_|od_o Médulo 11
Tecnoldgico: Letivo:

Componente |-\ -Ap || IDADE RURAL Carga 40 h
curricular: Horaria:

Ementa
Conceitos de contabilidade e de financas. Procedimentos contabeis. Deébito e Crédito.
Demonstracdes financeiras. Indicadores financeiros. Analise gerencial da empresa. Tributagéo.
Andlise de resultados em empresas com ou sem fins lucrativos. Ciclo Operacional e Ciclo
Financeiro. Contas a receber e a pagar. Confeccdo do fluxo de caixa. Teoria de Crédito.

Contabilidade na producéo agricola.

Competéncias

e Entender a importancia da contabilidade para as organizacgoes;

e Elaborar relatérios contabeis;

e Localizar e utilizar informagcbes sobre elementos contabeis a serem incluidos no
planejamento da empresa rural;

e \rificar a existéncia de lucro ou prejuizo em um processo contabil;

e Compreender como cada componente de uma empresa interfere na sua contabilidade.

Base Cientifica e Tecnoldgica (Conteudo)

UNIDADE | - Nogdes Gerais de Contabilidade e e Produtos agricolas com colheitas em

Patrimonio periodos diferentes;

46



e Conceitos; e Atividade pecuaria;

e Objetivo da contabilidade e finalidade; e Exercicio social e o imposto de renda.
e Patrimonio UNIDADE V - Forma juridica de
e Conceitos, Bens, Direitos, Obrigacdes eexploracdo na agropecuaria
Patriménio liquido. e Pessoa fisica x pessoa juridica;
UNIDADE II - Balanco Patrimonial e Atividade rural no novo Cadigo Civil;
e Identificacgéo; e Associacdo na exploragédo da atividade
e Ativo, Passivo e Patriménio liquido. agropecuaria;
UNIDADE 111 - Demonstragdo do resultado do e Investidor agropecuario com a
exercicio propriedade da terra;
e Demonstracdo dedutiva; e Parceria, arrendamento, comodato e
e Como apurar a receita liquida; condominio.

e Como apurar o lucro bruto, operacional e UNIDADE VI - Fluxo contabil na atividade

liquido; agricola
UNIDADE 1V - Contabilidade Rural e Culturas temporarias e permanentes
e Empresas rurais; e Custo x Despesa;
e Ano agricola x exercicio social; e Colheita;
e Regra Geral; e Custo de armazenamento e de
e Atividade agricola; comercializagéo.

Bibliografia Basica
MARION, José Carlos. Contabilidade Basica. 10° ed. Atlas, 2009.
MARION, José Carlos. Contabilidade Rural. 82 edi¢do. Editora Atlas, 2002.
IUDICIBUS, Sérgio de; MARION, José Carlos. Curso de contabilidade para n&o contadores.
Sao Paulo:Atlas, 2000.

Bibliografia Complementar
FRANCO, Hilario. Contabilidade Geral. Sdo Paulo: Atlas, 1996.

GITMAN, Lawrence Jeffrey. Principios de Administracdo Financeira. Traducdo técnica: Antonio

Zoratto Sanvincente. 102 edi¢do. S&o Paulo: Pearson, 2004.

MARION, José Carlos. Contabilidade Empresarial. S&do Paulo: Atlas, 1998.

SA, Carlos Alexandre. Contabilidade para n&o-contadores — Colecdo para nio-especialistas. 13
ed. Rio de Janeiro: SENAC Rio, 2005.

SZUSTER, Natan; CARDOSO, Ricardo Lopes, et. al. Contabilidade Geral: introducdo a
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contabi

lidade societaria. 22 ed., Atlas, 2008.

Curso: Técnico em Agronegdcio Forma: Subsequente
Zbe L Recursos Naturais Per_|od.o Médulo IV
Tecnoldgico: Letivo:

Componente  COMERCIALIZAGAO DE PRODUTOS Carga 60 h
curricular: AGROPECUARIOS Horaria:

Ementa

Evolucdo do homem e a comercializacdo; a comercializagdo agropecuaria; mercados

agropecuarios; politicas de mercado agropecuario.

Competéncias

Discutir os conceitos, as implicacbes e as formas de estudo de comercializacdo
agropecuaria;

Relatar os aspectos de formacdo e comportamento dos pre¢os agricolas;

Aplicar instrumentos mercadoldgicos;

Planejar, orientar e acompanhar a comercializacao;

Estudar a organizacéo e o desenvolvimento dos mercados;

Definir os custos da comercializagdo e margens de comercializacéo;

Esquematizar como se procede a negociacdo em bolsas;

Descrever a importancia dos leildes no agribusiness.

Base Cientifica e Tecnoldgica (Conteudo)

UNIDADE | - Comercializagdo Agricola: e Mark-ups de comercializagéo;
Conceitos e Aplicagoes e Métodos de composicdo das margens
e Introducéo ao estudo de comercializag&o; de comercializagéo;
e Conceitos basicos em comercializagao; e Fatores que afetam as margens de
e Comercializagdo de produtos agricolas e comercializacao;
agroindustriais; UNIDADE IIl - Andlise de Pregos

Os mercados e a determinacéo de precos; Agropecuarios

A contribuicdo da comercializacgdo no e Caracteristicas basicas dos pregos

desenvolvimento econémico; agropecuarios;

Analise de Mercados Agricolas; e [Fatores de eficiéncia na
Métodos de Analise de Sistema de comercializagao agropecuaria;
Comercializagao. e FuncBes dos precos agropecudrios;
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UNIDADE Il - e Alternativas ou  estratégias de

Custos, Margens e Mark-ups de Comercializagéo;
Comercializagéo e Mercado Futuro e de Opcoes
e Os custos de comercializacdo de produtos Agropecuarios;
agropecuarios; e O Papel dos LeilGes no Agribusiness.

e Margem de comercializacao;

Bibliografia Basica
FALCONI, Vicente Campos, Gerenciamento das Diretrizes, Ed. Qualita, RJ 2008
MELLO, Carlos Henrique Pereira. Iso 9001 : 2000 - Sistema de Gestdo da Qualidade para
Operac0es de Producéo e Servigos. S&o Paulo, 2007.
MENDES, J. T. J.; PADILHA JUNIOR, J. B. Agroneg6cio: uma abordagem econdmica. S&o

Paulo: Pearson, 2007.

Bibliografia Complementar
CALLADO, A. A. C. (Org.) Agronegocio. Ed. Atlas. Sdo Paulo, 2005.
BATALHA, M. O (Coord). Gestao Agroindustrial. S&o Paulo: Atlas, 2009.
SCHOUCHANA, Félix. Introducdo aos Mercados Futuros e de Opcbes Agropecuarios no
Brasil. S&o Paulo: BM&F, 2004.
ZYLBERSZTAIN, D.; NEVES, M. F. (Org.). Economia & gestdo dos negocios
agroalimentares. Sdo Paulo: Pioneira, 2000.

Curso: Técnico em Agronegocio Forma: Subsequente
=@ L Recursos Naturais Per_|od_o Modulo IV
Tecnoldgico: Letivo:

Componente | -0 INDUSTRIA CEInE 60 h
curricular: Horaria:

Ementa
Instalagbes agroindustriais. Produtividade. Higiene e boas praticas de fabricacdo. A &gua e 0s
efluentes da agroindustria. Estudos de casos de processos agroindustriais com o objetivo de

levantamento tematico a ser trabalhado no projeto agroindustrial.

Competéncias

e Discutir a estrutura e a dindmica de funcionamento do complexo agroindustrial;

e Definir os conceitos de cadeia de producéo agroindustrial e suas principais aplicagdes;

e Descrever o funcionamento dos sistemas integrados de producéo de alimentos;
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e Analisar organizacédo e coordenacao das cadeias produtivas em seus diferentes segmentos.

Base Cientifica e Tecnoldgica (Conteudo)

UNIDADE | - Gerenciamento de sistemas e Obtencdo da matéria-prima como sendo
agroindustriais parte fundamental do processamento;

e Definicbes e correntes metodologicas, e Métodos de fabricagdo de produtos

Commodity system approach (CSA), carneos, lacteos e vegetais;
agribusiness e filiere; e Conservagdo dos produtos carneos por
e Niveis de anélise do sistema agroindustrial varias técnicas de preparo dos produtos;

e Sistema agroindustrial, visdo sisttmica e e Microbiologia da carne e leite;
mesoanalise; e Tipificagdo de Frutas e Hortaligas;
e Aplicages do conceito de cadeia de e Legislacdo vigente.

producao agroindustrial; UNIDADE 111 - Estratégias Agroalimentares
e Gerenciamento de sistemas agroindustriais e Formas béasicas de organizacdo e

(SAI). estratégias de crescimento das firmas
UNIDADE 11 - (integragdo  horizontal e vertical,
Projeto de produtos agroindustriais diversificacdo, etc.);

e Introducéo as Tecnologias de e Parcerias e aliancas (jointventure,

Processamento; licenciamento, franquia, etc.);

e Agroindustrial de Produtos Alimenticios; e Fronteiras de eficiéncia, terceirizagéo,

fusGes e aquisicoes

Bibliografia Basica
EVANGELISTA, J. Tecnologia de Alimentos. Sdo Paulo: Editora Atheneu. 2001.
BATALHA, Mério Otavio. (Coord.) Gestao Agroindustrial. S&o Paulo: Atlas, 2009.
ZYLBERSZTAIN, D. FAVA NEVES, M. Economia e Gestdo dos Negocios Agroalimentares.

Sao Paulo, Pioneira, 2000.

Bibliografia Complementar
GAVA, A. J. Principio de Tecnologia de Alimentos. Sdo Paulo: Nobel, 1984.
MADRID, A.; CENZANO, I.; VICENTE, J. M. Manual de industrias dos alimentos. S&o Paulo:
\Varela, 1996.
ROCA, R. O. Tecnologia da Carne e Produtos Derivados. Botucatu: Faculdade de Ciéncias
Agronémicas, UNESP. 2000.CHOPRA, S.; MEINDL, P. Gerenciamento da cadeia de suprimentos:
estratégia, planejamento e operacédo. Prentice Hall, 2003.
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Curso: Técnico em Agronegdcio Forma: Subsequente
Eix0 L Recursos Naturais Per.'Od_O Médulo IV
Tecnoldgico: Letivo:

Componente  PRINCIPIOS DE MARKETING NO Carga 40 h
curricular: AGRONEGOCIO Horéria:

O estudo do mercado de agronegécios. Plano de Marketing. O Sistema de Informacdes de

Market

Ementa

ing — SIM e 0 mercado externo. A marca e a embalagem dos agroprodutos.

Competéncias

Esbocar acdes de marketing no agronegocio;

Descrever a funcdo do marketing nos diversos elos da cadeia produtiva;
Discutir o marketing no agronegocio;

Conceituar produto, preco, ponto de venda e promogao;

Conceituar e aplicar as bases de comportamento do consumidor;
Executar um planejamento de marketing para o agronegacio;

Analisar o papel do marketing na cadeia agroindustrial.

Base Cientifica e Tecnoldgica (Conteudo)

UNIDADE | - Agronegécio na era da e Agerénciade produto em agribusiness.
Informacéo UNIDADE I11 - Marketing no Agronegdcio
e As principais mudancas e tendéncias: e Entendendo para quem se vende: A
antes, dentro e depois da porteira; analise do comportamento do
e Apraca do mercado; consumidor final e do consumidor
e A (tilidade do marketing na visdo industrial;
sistémica do agronegadcio. e Gerando e adaptando produtos, servicos,
UNIDADE 11 - Agronegdcio — Religando a marcas e embalagens;
Fazenda ao Consumidor e O valor da marca;

Matriz  estratégica de agribusiness e Doze tendéncias evolutivas do

(MEA). marketing rural,

Marketing — O Cliente em Primeiro e Marketing integrado;

Lugar e Marketing no antes, dentro e pos -
Os quatro As como matriz de porteira;

dimensionamento estratégico doUNIDADE IV - Marketing do Produtor
marketing: Analise, adaptacdo, ativacdo eRural
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avaliacéo; e O plano de marketing do agricultor;
e Plano anual de marketing; e Estudo de casos: Mec Milk — agregando
e Os quatro Ps estratégicos do marketing: valor ao leite;

Produto, Preco, Ponto de venda e e Pesquisa Mercadoldgica.

Promocéo;

Bibliografia Basica

AMBROSIO, V. Plano de marketing: um roteiro para a acdo. 2. ed. S&o Paulo: Pearson, 2012.
CALLADO, A. A. C. (Org.) Agronegdcio. Ed. Atlas. Sao Paulo, 2005.

KOTLER, P.; KELLER, K. L. Marketing essencial: conceitos, estratégias e casos. 5. ed. Sao
Paulo: Prentice Hall, 2014.

MEGIDOR, J. L. T.; XAVIER, C. Marketing & agribusiness. 4. ed. S&o Paulo: Atlas, 2003.

Bibliografia Complementar
CALLADO, A. J. C. Agronegacio. 3. ed. Sdo Paulo: Atlas, 2011.
NEVES, M. F.; CASTRO, L. T. e (orgs.). Agricultura integrada: inserindo pequenos produtores

de maneira sustentavel em modernas cadeias produtivas. S&o Paulo: Atlas, 20009.
STRAUSS, J.; FROST, R. E-Marketing. 6. ed. Sdo Paulo: Pearson, 2012.
TEJON, J. L.; XAVIER, C. Marketing & agronegocio: a nova gestdo — dialogo com 4
sociedade. Sdo Paulo: Pearson, 2009. ZYLBERSZTAIN, D.; NEVES, M. F. (Org.). Economia &
gestdo dos negdcios agroalimentares. Sdo Paulo: Pioneira, 2000.

THOMPSON, L. L. O negociador. 3. ed. Sdo Paulo: Pearson, 2009.

Curso: Técnico em Agronegocio Forma: Subsequente
Zbe L Recursos Naturais Per_|od_o Médulo IV
Tecnoldgico: Letivo:

Componente |\ oo |ATIVISMO E COOPERATIVISMO  |2198 40 h
curricular: Horaria:

Ementa

Ambiente Social e Organizacional. Origem histérica das organizacdes. Participacdo. Gestao
participativa. Associativismo. Principios do cooperativismo. Classificacdo e organizacdo das
cooperativas. Fundacdo e funcionamento de cooperativas. Organizacfes ndo-governamentais.
Institutos. Fundacdes. Politicas Publicas e implementacdo de programas de incentivo ao
associativismo e cooperativismo. Outras formas de cooperagdo. OrganizagOes cooperativas e

associativas.
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Competéncias

e Assessorar e coordenar processos associativos e cooperativos;

e Entender as préaticas relacionadas ao estabelecimento e a rotina das associagbes de
produtores e organizagdes agropecuarias;

e Responsabilidade;

e Postura profissional;

e Pro-atividade;

e Trabalho em equipe;

e Comprometimento;

e Respeito e solidariedade.

Base Cientifica e Tecnoldgica (Conteudo)

UNIDADE I UNIDADE 111
e Ambiente Social e Organizacional; e Organizacgdes ndo-governamentais
e Origem historica das organizacoes; Institutos.
e Participagao; e Fundacdes;
e Gestdo participativa; e Politicas Publicas e implementag&o de
e Associativismo. programas de incentivo ao
UNIDADE 11 associativismo e cooperativismo;
e Principios do cooperativismo; e OrganizagOes cooperativas e
o Classificacho e  organizacdo  das associativas.

cooperativas;

e Fundacéo e funcionamento de cooperativas.

Bibliografia Basica

ABRANTES, J. Associativismo e cooperativismo. Rio de Janeiro: Interciéncia, 2004.
OLIVEIRA, D. P. R. Manual de gestdo das cooperativas: uma abordagem pratica. 6 ed, Sao
Paulo: Atlas, 2012.

VEIGA, S. M.; FONSECA, I. Cooperativismo uma revolugéo pacifica em acdo. Rio de
Janeiro: DP&A, 2001.

Bibliografia Complementar

BRASIL. Ministério da Agricultura, Pecuaria e Abastecimento. Evolugdo do cooperativismo no
Brasil. Brasilia: DENACOOP, 2006.
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BRASIL. Ministério da Agricultura, Pecuéria e Abastecimento. Evolucdo do cooperativismo no
Brasil. Brasilia: DENACOOP, 2006.

FROEHLIC, H. J. M.; DIESEL, V. (Orgs.). Desenvolvimento rural: tendéncias e debates
contemporaneos. ljui: Unijui, 2006.

FROEHLIC, H. J. M.; DIESEL, V. (Orgs.). Desenvolvimento rural: tendéncias e debates
contemporaneos. ljui: Unijui, 2006.

TESCH, W. Dicionario basico do cooperativismo: cooperativismo e economia social de A a Z.
2. ed. Brasilia: SESCOOP, 2010.

Curso: Técnico em Agronegocio Forma: Subsequente
Eixo L Recursos Naturais Per.lod_o Médulo IV
Tecnoldgico: Letivo:

Componente /oo e ENDEDORISMO Carga 40 h
curricular: Horaria:

Ementa
Agregar valor aos processos de negdcios em agronegocios, novos ou estabelecidos, por meio da
identificacdo de oportunidades de mercado e pelo planejamento e execucdo de projetos

inovadores. Plano de Negdcios. Gestdo da Inovacao.

Competéncias

¢ Identificar o ambiente empresarial dentro do processo de globalizacéo;

¢ Identificar fatores inibidores e potencializadores para o inicio de um empreendimento;
¢ Relacionar o processo de globalizacéo e a realidade empresarial local,

e Apresentar argumentacao sustentada para se desenvolver um negécio;

e Elaborar acdes para superar os fatores inibidores e acfes para estimular os fatores

potencializadores;

e Conferir a presenca dos requisitos para inicio de um negdcio;
e Elaborar um plano de negdcio para um novo empreendimento;

e Aplicar acGes de identificacdo de oportunidades.

Base Cientifica e Tecnologica (Conteudo)

UNIDADE I e Pré-requisitos para inicio de um
e Abordagem da globalizacéo; empreendimento.

e Economia brasileira - Perspectiva gerencial UNIDADE 111

local e internacional; e Preparacdo de um plano de negocio
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e Neg6cio:  estratégias de  expansao, para um empreendimento;

diferenciais competitivos; e Importancia do plano de negécio;
e Bases da atividade empreendedora. e Objetivos e tdpicos do plano de
UNIDADE II negocio;
e Fatores inibidores e potencializadores; e O empreendedorismo rural no Brasil;

e Sazonalidade, situagdo  politica e e O empresério rural na condicdo de
economica. empreendedor.

e Dindmica dos negdcios;

Bibliografia Basica
SERTEK, Paulo. Empreendedorismo. Curitiba: IBPEX, 2004.
RAMOS, F. H. Empreendedores. S&o Paulo. Editora: Saraiva, 2005.
ZUIN, L. F. S; QUEIROZ, T. R. (Org). Agronegocios: gestdo e inovacdo. Sdo Paulo. Editora:
Saraiva, 2006.

Bibliografia Complementar

ACADEMIA PEARSON. Criatividade e inovagdo. S&o Paulo: Pearson Prentice Hall, 2011.
DEGEN, Ronald Jean. O empreendedor. Porto Alegre: Pearson, 2009.

HISRICH, Robert D.; PETERS, Michael P. Empreendedorismo. Porto Alegre: Artmed, 20009.
MAXIMIANO, Antonio César Amaru. Administracdo para empreendedores. Porto Alegre:
Pearson, 2009.

TIDD, J.; BESSANT, J.; PAVITT, K. Gestao da inovacéo. 3. ed. Porto Alegre: Bookman, 2008.

Curso: Técnico em Agronegocio Forma: Subsequente
=@ L Recursos Naturais Per_|od_o Modulo IV
Tecnoldgico: Letivo:
Componente ) £q INSTRUMENTAL CEInE 60 h
curricular: Horaria:

Ementa

Estruturas gramaticais. Vocabulario técnico. Formacdo de palavra (sufixos e prefixos). Aspectos
morfoldgicos e sintaticos pertinentes a compreensao de textos. Estabelecimento de relacGes entre
informagdes explicitas e implicitas, e entre elementos da sentenga. Tempos verbais simples e

complexos. O dicionario de lingua inglesa.

Competéncias

e Utilizar técnicas de comunicacdo, redacdo e leitura, em inglés, para explorar, entender e
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interpretar aspectos da economia internacional relacionados com o agronegocio.
e Adquirir nocGes do idioma inglés.
e Conhecer as técnicas de aprendizagem da lingua inglesa.
e Conhecer as principais publicac@es inglesas relacionadas com o agronegdcio.
e Fazer leitura e interpretacdo de textos relacionados com agronegocio.

e Conhecer técnicas de conversagdo no idioma inglés.

Base Cientifica e Tecnoldgica (Conteudo)

UNIDADE I e Estabelecimento de relacGes entre
e Estruturas gramaticais; informacdes explicitas e implicitas, e
e \ocabulério técnico; entre elementos da sentenca;

e Formacéo de palavra (sufixos e prefixos); UNIDADE IlI
UNIDADE II e Tempos verbais simples e complexos;

e Aspectos morfoldgicos e sintaticos e O dicionario de lingua inglesa.

pertinentes a compreensdo de textos;

Bibliografia Béasica
ACEVEDO, Ana; DUFF, Marisol with REZENDE, Paulo. Grand Slam Combo. Pearson
Education, 2004.

AUN, Eliana et al. - Inglés para o ensino médio. 1. ed. Sdo Paulo: Saraiva, 2003.

Dicionario Inglés — Portugués e Portugués — Inglés.
FERRARI, Mariza & RUBIN, Sarah G. Inglés. De Olho no mundo do trabalho. Sao Paulo;
Scipione, 2003.

Bibliografia Complementar
CRUZ, T. D.; SILVA, A. V.; ROSAS, Marta. Inglés.com: textos para informatica. S/ao Paulo:
Disal, 2006.
MARQUES, Amadeu. PasswordSpecialEdition — S&o Paulo: ed. Atica, 1999.
MUNHOZ, Rosangela. Inglés Instrumental: Estratégias De Leitura: Moédulo 1. S&o

Paulo:Texto novo, 2000.
OXFORD. Dicionario Escolar para estudantes brasileiros de inglés. Oxford: Oxford
University Press, 2001.

STRANGE, Derek. MARIS, Amanda. Triple Jump - Oxford: Oxford University Press, 2000.
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5.5 PRATICA PROFISSIONAL

O Curso Tecnico em Agronegdcio, na forma subsequente, contemplara o
envolvimento dos estudantes em “praticas profissionais”. Estas praticas profissionais serdo
articuladas entre as disciplinas dos periodos letivos correspondentes. A adoc¢édo de tal pratica
possibilita efetivar uma acéo interdisciplinar e o planejamento integrado entre os componentes
curriculares.

Nestas préaticas profissionais também serdo contempladas as atividades de pesquisa e
extensdo em desenvolvimento nos setores da instituicdo e na comunidade regional,
possibilitando o contato com as diversas areas de conhecimento dentro das particularidades do

curso.
5.5.1 Estagio Curricular

O estagio curricular supervisionado, como parte integrante da pratica profissional,
iniciara a partir do 2° médulo, com carga horaria minima de 200 horas. O Estagio devera
obedecer a&s normas instituidas pelo IFAP e estabelecidas na Resolugdo n°
015/2014/CONSUP/IFAP, de 20 de maio de 2014, Lei do Estagio n. 11.788, de 25 de
setembro de 2008 e a Resolucdo n° 20/2015/CONSUP/IFAP, de 20 de abril de 2015.

O Estagio Curricular Supervisionado tem por objetivo oportunizar experiéncias
através de atividades inerentes ao Agronegdécio, devendo as atividades programadas para este
momento, manter uma correspondéncia com o perfil do curso e com 0s conhecimentos
teodrico-préaticos adquiridos pelo aluno no decorrer do curso.

O estagio serd de carater obrigatorio, para que o aluno possa alcancar com éxito a
integralizacdo do curso, e é de sua responsabilidade pesquisar e contatar instituicdes publicas
ou privadas, onde possa realizar o estagio, auxiliado pela coordenacdo de estagio e pela
CIIS/PROEXT, quando solicitado.

Conforme estabelecido no artigo 2° do Decreto n° 87.497 de 18/08/1982 e no artigo 1°
da Lei n° 11.788/2008 “Estagio ¢ ato educativo escolar supervisionado, desenvolvido no
ambiente de trabalho, que visa a preparacdo para o trabalho produtivo de educandos que
estejam frequentando o ensino regular em instituicdes de educagdo profissional (...)”,
compreendendo atividades de cunho profissional, social e cultural realizadas na comunidade
em geral ou junto a pessoas juridicas de direito publico ou privado sob a responsabilidade e
coordenagdo da Instituicdo de Ensino.

57



A funcédo do estdgio pode ser assim resumida: permitir um referencial a formacéo do
estudante; esclarecer seu real campo de trabalho durante sua formagdo; motiva-lo ao permitir
0 contato com o real: teoria x préatica; possibilitar o desenvolvimento da consciéncia das suas
necessidades tedricas e comportamentais; e oportunizar uma visao geral do setor produtivo
mineral e da empresa.

Durante a realizacdo do estagio, o aluno deveréd ser acompanhado por um professor-
orientador, designado pela coordenacdo do curso, levando-se em consideracdo as condicdes
de carga horéria dos professores. Além do professor-orientador, o estudante também sera
acompanhado em sua préatica profissional por um responsavel técnico da empresa promotora

do estagio.
5.5.2 Mecanismos de acompanhamento e avaliacdo de estagio:

¢ Plano de estagio aprovado pelo professor orientador, com o supervisor técnico;

¢ Reunibes do aluno com o professor-orientador, nas quais serdo discutidos eventuais
situacOes-problemas vivenciadas pelo aluno no ambiente de estagio;

e Elaboracdo de relatério final do estdgio supervisionado de ensino, com assinatura e
avaliacdo do desempenho do estagiario pelo supervisor técnico, bem como a avaliagdo
final do professor-orientador.

Ap0s a conclusdo do estagio, o estudante tera um prazo maximo de 45 (quarenta e
cinco) dias para entregar o relatério ao professor-orientador que fara a corre¢do do ponto de
vista técnico e emitird uma nota entre 0 (zero) e 10 (dez), sendo aprovado o estudante que
obtiver rendimento igual ou superior a 6,0 (seis). O aluno serd aprovado segundo critérios
(frequéncia nas reunides, analise do relatério, ficha avaliativa realizada pelo orientador no
ambiente do estigio, comportamento e ética em ambiente do trabalho acompanhado pelo
supervisor técnico responsavel pela empresa).

Caso o0 estudante ndo alcance a nota minima de aprovacdo no relatorio final, devera ser
reorientado pelo professor-orientador, com o fim de realizar as necessarias
adequagcdes/correcdes e, em um prazo maximo de vinte dias, devera entrega-lo ao professor-
orientador.

O professor-orientador devera preencher a ficha de avaliacdo final de estagio,
indicando o desempenho do aluno, dentre outras informacdes, e encaminhar uma copia desta
ficha para a coordenacéo de estagio e original para a coordenacdo de curso, que por sua vez

encaminhara ao registro escolar para arquivar na pasta do aluno.

58



O relatorio de estagio podera ser apresentado aos professores e coordenador de curso e
aos alunos da turma para socializagdo da experiéncia vivenciada.

Segundo Art. 1° da Resolucdo n° 20/2015/CONSUP/IFAP, de 20 de abril de 2015, o
estagio € um ato educativo escolar supervisionado, desenvolvido no ambiente de trabalho, que
visa a preparacdo para o trabalho produtivo de educandos que estejam frequentando os cursos
de ensino regular no Instituto Federal de Educacdo, Ciéncia e Tecnologia do Amapa. O
estagio consiste em atividade pedagogica cujo propdésito esta em conformidade com a Lei n°
11.788, de 28/09/2008, devendo:
| — ser realizado sob a responsabilidade e coordenacdo da instituicdo de ensino, nos termos da
legislacgdo vigente;

Il — proporcionar experiéncia académico-profissional que vise a preparacdo para o trabalho
produtivo;

1l — oportunizar o aprendizado de competéncias da atividade profissional e a
contextualizag&o curricular;

IV — preparar o aluno para a cidadania e para 0 mundo do trabalho.
5.5.3 Metodologia de Desenvolvimento do Estagio via Projeto:

A atividade equivalente desenvolvida, seja ela pesquisa, extensao ou monitoria, devera
necessariamente ter horas de desenvolvimento de projeto iguais as horas de estagio
obrigatorias que devem ser executadas seguindo o plano pedagogico do Curso — PPC.

O projeto devera ter um professor Orientador e no maximo 5 alunos se for um projeto
proposto, ou devera ter um professor orientador e quantos alunos existirem no projeto se for
um projeto aprovado via editais internos de selecdo de bolsa ou editais de entidades de
incentivo como CAPES, CNPQ, SETEC, FAPEAP, dentre outras. Se o projeto estiver
aprovado via casos citados anteriormente, 0 mesmo devera necessariamente seguir o plano de
trabalho do projeto. Caso o projeto seja um projeto proposto, devera conter 0s seguintes itens:

¢ Introducéo
e Objetivos
e Justificativa
e Metodologia
e Cronograma de execugao.
O projeto, em qualquer caso (proposto ou aprovado via edital) devera estar formatado

segundo modelo do/a Departamento/Coordenacdo de Pesquisa e Extenséo.
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O trdmite para que 0s projetos sejam equiparados as atividades de estagio devera
seguir o seguinte fluxo:

e Professor Orientador d& entrada do Projeto na coordenacdo de curso, para que o
coordenador tenha ciéncia e faga registro do desenvolvimento do projeto.

e Coordenador do curso envia o projeto para o/a Departamento/Coordenacdo de
Pesquisa e Extensdo com cdpia para a Coordenacdo de Cursos/Ensino Técnico, dando
ciéncia da execucdo da atividade.

¢ Nota: O acompanhamento da execucéo sera feito pelo coordenador de curso e no final
da execucdo o0 coordenador informard via memorando a Coordenacdo de
Cursos/Ensino Técnico que o projeto foi executado com éxito e que as horas de
estagio estdo validadas para a equipe componente do projeto, neste memorando o
coordenador citara o titulo do projeto, o professor orientador e os alunos envolvidos.

e A coordenacdo de Cursos/Ensino Técnico informard via Memorando a Diregdo de
Ensino de que o projeto foi executado com éxito e solicita que sejam validadas as
horas de estagio para a equipe executora do projeto.

e A Direcdo de Ensino informa via memorando o/a Departamento/Coordenacdo de
Pesquisa e Extensdo sobre a finaliza¢do do projeto e solicita registro de informacéo da
atividade para o Registro Escolar.

Os casos omissos serdo decididos pelo/a Departamento/Coordenagdo de Pesquisa e

Extensédo junto com a Direcdo de Ensino.
5.6 Atividade Complementares

De modo a permitir uma formacéo integral, além do estagio curricular supervisionado,
os estudantes do Curso Técnico de Nivel Médio em Agronegdcio, na forma Subsequente
devem cumprir um minimo de 50 horas de atividades complementares em carater obrigatorio,
ao longo do curso.

Compreende-se como atividade complementar aquela que integra a carga horaria do
curso, no que se refere a pratica profissional, e que pode ser cumprida pelo estudante de varias
formas, de acordo com o planejamento ajustado pela Coordenagéo do Curso.

O estudante devera apresentar comprovante (originais e copias) da realizacdo destas
atividades complementares, ao final de cada semestre, em datas estabelecidas pela

Coordenagdo de Curso, que também se responsabilizard pela validacdo dessas atividades.
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Estes comprovantes deverdo ser entregues na Coordenacdo de Registro Escolar que
encaminhara a Coordenacéo de Curso para analise.

As atividades complementares realizadas antes do inicio do curso, ndo podem ter
atribuicdo de créditos, pois somente serdo validadas as atividades desenvolvidas ao longo do
curso no qual o aluno estiver regulamente matriculado. Cabe ressaltar, que as atividades
complementares deverdo ser desenvolvidas sem prejuizo das atividades regulares do curso.

As atividades complementares, integrantes da pratica profissional, poderdo
compreender a participacdo em palestras, feiras, oficinas, minicursos (como
palestrante/instrutor), monitorias, prestacdo de servicos, estagios ndo obrigatorio, producéo
artistica, acOes culturais, acbes académicas, acBGes sociais, desenvolvimento de projetos de
iniciacdo cientifica, de pesquisa e de extensdo cadastrados nas respectivas Pro-reitorias, em
gue o estudante possa relacionar teoria e pratica a partir dos conhecimentos (re) construidos

no respectivo Curso.

Sao aceitos como atividades complementares:

a) Projetos de Iniciacdo Cientifica - Participacdo em projetos de pesquisa como
colaborador, com entrega de relatério ao professor orientador. Também inclui a
participacdo em eventos cientificos como ouvinte e/ou atuante assim como
organizacdo de eventos escolares, cientificos e culturais no IFAP, como semanas,
jornadas, exposicGes, mostras, seminarios e cursos de extensdo. Consideram-se
também as apresentacdes de trabalhos em eventos cientificos, sob a forma de péster,
resumo ou artigo cientifico.

b) Estagio ndo-obrigatdrio — A realizacdo de estagio ndo obrigatério, com remuneracéo,
devidamente comprovado por documentacdo emitida pelo local de estagio podera ser
validado somente quando a partir de 120h

c) Atividades Culturais - Participacdo de atividades em orquestra, grupo de teatro,
grupo de coral ou similares, oferecidas pelo IFAP, outras Instituicbes de Ensino ou
6rgdos da sociedade civil organizada.

d) Atividades Académicas - Participacdo em jornada académica ou atividades
extracurriculares organizadas pelo curso de Administracdo ou areas afins, realizadas
no IFAP ou em outras Instituicdes de ensino, pesquisa e extensdo; Participacdo em
eventos promovidos pelo curso; Participagdo em curso de extensdo; Proferir palestras
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profissionalizantes; Cursar programas de aprendizagem ofertados por outras

instituicbes de ensino profissionalizante ou de graduacdo; Realizar atividades de

monitoria relacionadas ao componente curricular.

e) AcOes Sociais - Realizacdo de atividades sociais, como, por exemplo, a participacéo

em projetos voltados para a comunidade que promovam melhoria da qualidade de

vida, cidadania, educacéo, trabalho e salde, seja na condicdo de organizador, monitor

ou voluntario.

Cada atividade complementar tera uma carga horaria minima e maxima, conforme

estabelecido no quadro abaixo, ndo permitindo ao aluno cumprir toda sua carga horaria em

um sO tipo de atividade, ou seja, a carga horaria minima de 50 horas das atividades

complementares devera ser cumprida em, no minimo, trés tipos de atividades.

CARGA CARGA
ATIVIDADES HQRARIA HQRARIA
MINIMA MAXIMA
Visitas técnicas (via coord. ou individual) 03 h 12h
Participacdo em programas governamentais
_ ) 20 h 20 h
(Ex: menor aprendiz e outros)
Atividades cientificas (participacdo em congressos,
seminarios, palestras, minicursos, foéruns, Workshops,
b ;. . . 04 h 20 h
mostra cientifica e tecnoldgica, feiras e exposicoes,
monitorias)
Participacdo como Ministrante em atividades cientificas oh 20h
e académicas.
Atividades Esportivas (torneios, jogos, cursos de 04 h 08 h
dangas,...)
Producdo Académica/Cientifica (autor ou co-autor de
artigos publicados em jornais e/ou revistas cientificas,
> - . . : o 04 h 20 h
anais , periddicos, livros ou capitulo de livros e painéis,
projeto de pesquisa)
Cursos extracurriculares (linguas, extensdo,
: : 10 h 30h
aperfeicoamento, treinamento, cursos EaD)
Participacdo em atividades culturais: filmes, teatro,
/ . T . 02h 12 h
shows, feiras, exposigdes, patriménios culturais.
Exercicio de representacdo estudantil nos 6rgdos
. L 04 h 16 h
colegiados da instituicdo
AcOes Sociais: Participacdo em eventos sociais como
; (- . 04 h 16 h
monitor, voluntario ou organizador.
Estagio ndo obrigatorio 20 h 20 h
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6. CRIATERIOS DE APROVEITAMENTO DE CONHECIMENTOS E
EXPERIENCIAS ANTERIORES

O aproveitamento de conhecimentos e experiéncias anteriores esta de acordo com o
Artigo 41 da Lei n°® 9.394 de 20 de dezembro de 1996, artigo 36 da Resolucdo CNE/CEB n°
06/2012 e com a Resolucdo n° 15/2014/CONSUP/IFAP, de 02 de maio de 2014, que trata da
Regulamentacdo da Educacdo Profissional Técnica de Nivel Médio, na forma Integrada do
IFAP.

6.1. Aproveitamento de estudos

Entende-se por aproveitamento de estudos o processo de reconhecimento de
componentes curriculares da formacéo profissional, cursados em uma habilitacdo do mesmo
eixo tecnoldgico, com aprovacao no IFAP ou em outras Instituicbes de Ensino de Educacao
Profissional Técnica de Nivel Médio, credenciadas pelos Sistemas Federais e Estaduais, bem
como em Instituicdes Estrangeiras, para a obtencéo de habilitacdo diversa.

O aluno matriculado solicitard a Secretaria de Registro Escolar em prazo estabelecido
no Calendario Escolar, a dispensa do(s) componente(s) curricular(es), tendo como base o
aproveitamento de estudos anteriores, de acordo com o0 que estabelece a Resolugdo
CNE/CEB n° 06/2012.

A concessdo do aproveitamento de estudo na Educacdo Profissional Técnica de Nivel
Médio, na forma Integrada, quando se tratar de componente(s) curricular(es), além do
historico escolar € necessario apresentar o programa dos referidos componentes cursados com
aprovacdo, com registro de contetdos e carga horaria total das aulas teoricas e praticas,
devidamente autenticado e assinado pela Instituicdo de origem.

Nos casos em que 0s documentos sdo oriundos de instituicdes estrangeiras, 0S mesmos
deverdo ter traducdes oficiais, e 0 curso devera ter sua equivaléncia com os inseridos no
cadastro nacional de cursos de educacdo profissional técnica de nivel médio, aprovada por
instituicdo autorizada pelo MEC para tal fim.

Tratando-se de aproveitamento de componente(s) curricular (es) ministrado(s) no
préprio IFAP o requerente ficard dispensado do cumprimento da entrega dos documentos da

Instituicdo.
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A andlise da equivaléncia do(s) componente(s) curricular (es) sera feita pela
Coordenacdo de Curso observando a compatibilidade de carga horaria, bases cientifico-
tecnoldgicas ou competéncias/habilidades. O tempo decorrido da conclusdo dos elementos
mencionados acima ndo podera ser superior a 02(dois) anos ao pedido de aproveitamento do
componente solicitado no IFAP.

A avaliacdo da correspondéncia de estudos devera recair sobre os contetdos que
integram os programas dos componentes curriculares apresentados e ndo sobre a denominacéo
dos componentes curriculares cursados. Serdo aproveitados 0s componentes curriculares cujos
conteudos e cargas-horarias coincidirem em, no minimo, 75% (setenta e cinco por cento) com
0s programas dos componentes curriculares do respectivo curso oferecido pelo IFAP.

Ao discente serd vetado o aproveitamento de estudos para componentes curriculares
em que o requerente tenha sido reprovado. N&o sera permitida a solicitacdo de aproveitamento
de estudos para alunos matriculados no médulo do curso, exceto para alunos transferidos

durante o periodo letivo.

6.2. Aproveitamento de experiéncias anteriores

Entende-se por aproveitamento de experiéncias anteriores 0 processo de
reconhecimento de competéncias adquiridas pelo aluno, mediante um sistema avaliativo, com
vistas a certificacdo desses conhecimentos desde que coincidam com as competéncias
requeridas nos componentes curriculares integrantes do Curso Técnico em Agronegocio.

Poderdo ser aproveitadas experiéncias adquiridas em atividades desenvolvidas no
trabalho e/ou alguma modalidade de atividades ndo-formais. O tempo decorrido da obtengéo
de experiéncias anteriores ndo poderd ser superior a 02(dois) anos ao pedido de
aproveitamento solicitado no IFAP.

O aluno matriculado solicitara a Coordenacdo de Registro Académico, em prazo
estabelecido no Calendario Escolar, a dispensa do(s) componente(s) curricular (es) tendo
como base o aproveitamento de experiéncias anteriores, de acordo com o que estabelece a
Resolugdo CNE/CEB n° 06/2012. A solicitacdo do aluno devera ser acompanhada de
justificativa e/ou de documento (s) comprobatorio(s) de experiéncia(s) anterior (es).

A Coordenagdo de Registro de Registro Escolar encaminhara o processo a

Coordenagdo de Curso que designara uma comissdo composta pelos seguintes integrantes:
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coordenador do curso, como presidente da comissdo; um pedagogo e no minimo dois
professores, abrangendo as areas de conhecimento do(s) componente(s) curricular(es) que o
aluno solicita dispensa. Esta comissdo realizara a avaliacdo das competéncias requeridas,
mediante aplicacdo de atividades tedricas e praticas, apresentando posteriormente relatorio
contendo os resultados obtidos, bem como os critérios e os instrumentos adotados para a
avaliacdo, devendo tal relatorio constar no dossié do aluno.

Para que o estudante tenha dispensa do(s) componente(s) curricular(es), devera obter

nota igual ou superior a 6,0 (seis.) em cada componente avaliado.

7. CRITERIOS DE AVALIACAO DE APRENDIZAGEM

A avaliacdo ocupa espaco relevante no conjunto de praticas pedagdgicas aplicadas ao
processo de ensino e aprendizagem. Portanto, avaliar ndo se resume a mecanica do conceito
formal e estatistico, ndo é simplesmente atribuir notas, ndo é a tomada de decisdo do avanco
ou retencdo do aluno em componentes curriculares ou médulos de ensino. Nesse sentido, a
avaliacdo é entendida como um constante diagnéstico participativo na busca de um ensino de
qualidade, resgatando-se seu sentido formativo, em um processo onde se avalia toda pratica
pedagbgica.

Nesse processo, a avaliacdo assume as seguintes funcdes: a fungdo diagnostica que
proporciona informac@es acerca das capacidades dos alunos em face de novos conhecimentos
que irdo ser propostos; a segunda funcdo é a formativa que permite constatar se os alunos
estdo de fato atingindo os objetivos pretendidos; e finalmente a funcdo somativa que tem
como objetivo determinar o grau de dominio e progresso do aluno em uma éarea de
aprendizagem.

Essas funcbes devem ser utilizadas como principios para a tomada de consciéncia das
dificuldades, conquistas e possibilidades. Funcionando também como instrumento
colaborador na verificagdo da aprendizagem, que deve sempre levar em consideracdo 0s
aspectos qualitativos sobre os quantitativos.

Neste sentido, a avaliacdo do Curso Técnico em Agronegdcio na forma subsequente,
tera como base a LDB 9.394/96 (Lei de Diretrizes e Bases da Educacdo Nacional), sendo
considerada como elemento construtivo do processo de ensino-aprendizagem, permitindo
identificar avancos e dificuldades no desenvolvimento dos alunos. Além disso, a proposta do

curso prevé uma avaliagdo continua e cumulativa, considerando aspectos de assiduidade e
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aproveitamento.

Dentro desse entendimento, a avaliacdo possibilita a orientacdo e o apoio aqueles que
apresentam maiores dificuldades para desenvolver as competéncias requeridas. Assim, avaliar
as competéncias deve significar o estabelecimento de uma situacéo de dialogo entre professor
e aluno, descobrindo, juntos, avancos e dificuldades para consolidarem aqueles e corrigirem
estas.

Considerando que o desenvolvimento de competéncias envolve conhecimentos
(saberes), praticas (saber-fazer), atitudes (saber-ser) e mobiliza esse conjunto (saber-agir) na
realizacdo do trabalho concreto, cabe ao professor adotar uma diversidade de instrumentos e
técnicas de avaliagdo, tais como: atividades tedrico-praticas construidas individualmente ou
em grupo, trabalhos de pesquisa, estudos de caso, simulacdes, projetos, situacdes-problemas,
elaboracdo de portfolios, relatorios, provas escritas, entre outros.

Os instrumentos avaliativos servirdo para verificar o aprendizado efetivamente
realizado pelo aluno, e a0 mesmo tempo para fornecer subsidios ao trabalho docente,
direcionando as atividades desenvolvidas na melhoria do processo de ensino e aprendizagem.
Os instrumentos de avalia¢do, assim como 0s pesos atribuidos a cada um deles, deverdo ser
explicitados no programa de cada componente curricular, o qual devera ser divulgado junto
aos estudantes no inicio do respectivo periodo letivo.

Dessa forma, ao utilizar diferentes procedimentos e instrumentos para promover o
desenvolvimento de uma competéncia, o professor devera analisar os resultados obtidos em
funcdo das habilidades e conhecimentos previamente definidos no Plano de Trabalho
Docente.

O registro do desempenho do aluno durante o semestre letivo serd expresso por uma
nota, na escala de 0 (zero) a 10 (dez), cabendo a escola e ao professor garantir a aprendizagem
efetiva de todos os alunos. Ao longo do semestre letivo, deverdo ser utilizados, no minimo, 03
(trés) instrumentos avaliativos, sendo duas avaliagOes parciais e uma avaliacdo geral,
obrigatoriamente, aplicada de forma individual escrita e/ou oral e/ou préatica, conforme a
especificidade do componente curricular. Essas avaliagdes serdo aplicadas apds decorrido um
percentual da carga horaria do componente curricular, previamente estabelecido no Plano de
Trabalho Docente.

Dar-se-4 uma segunda oportunidade ao aluno que, por motivo relevante e justificavel
(devidamente comprovado), deixar de comparecer as atividades programadas, desde que seja

apresentado requerimento ao Coordenador de curso no prazo de até dois dias Uteis apds a
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realizacdo da referida atividade.

Cada avaliacdo parcial compreende um conjunto de atividades cujo somatério equivale
a 10,0 pontos e a avaliacao geral compreende uma atividade individual valendo 10,0 pontos.
Ao final do semestre a média do componente serd obtida pelo somatério destas avaliagdes,
aplicados seus respectivos pesos.

E imprescindivel durante o semestre letivo o desenvolvimento de atividades
pedagdgicas de recuperacdo de aprendizagem destinadas ao atendimento de alunos com
dificuldades identificadas durante o processo avaliativo. Essas atividades compreendem a
recuperacdo paralela, que deve ocorrer apos sintese dos resultados obtidos em cada avalia¢do
parcial, apdés N1 e N2, sendo prevista pelo professor em seu plano de trabalho. Ja apds a
avaliacdo geral (N3) sera realizada apenas a recuperacéo final.

No periodo de recuperacdo, o professor ministrara 0 minimo de 4 (quatro) aulas
adotando novas metodologias e recursos, avaliando continuamente o desempenho do aluno
por meio de instrumentos diversificados, a fim de registrar seus avancos e dificuldades.

A recuperacdo paralela sera realizada em dias e horarios diferentes daqueles estudados
pelo aluno no periodo regular, devendo sua programacéo ser estabelecida pelo coordenador do
curso, professor do componente curricular e pedagogo. Ap6s a Recuperacdo Paralela,
prevalecerd a maior nota alcancada pelo aluno, isto é, ou a nota que ele obteve na avaliacdo
parcial (N1, N2) realizada no periodo regular ou a nota que obteve na Recuperagdo Paralela.

Sera considerado aprovado o estudante que, ao final do periodo letivo, obtiver média
aritmética ponderada igual ou superior a 6,0 (seis) em todos 0s componentes curriculares e
frequéncia igual ou superior a 75% (setenta e cinco por cento) da carga horéaria de cada

componente curricular cursado, de acordo com a seguinte formula:

MC = N1+ N2 + N3
3

MC = Média do Componente Curricular
N1 = Nota do 1° periodo avaliativo
N2 = Nota do 2° periodo avaliativo
N3 = Nota do 3° periodo avaliativo

Sera considerado reprovado, no periodo letivo, o estudante que ndo obtiver freqliéncia
minima de 75% (setenta e cinco por cento) da carga horéria total de cada componente
curricular cursado, independente da média final.

O estudante que obtiver MC igual ou superior a 2,0 (dois) e inferior a 6,0 (seis) em um
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ou mais componentes curriculares e freqiiéncia igual ou superior a 75% (setenta e cinco por
cento) da carga horéria total de cada componente curricular cursado do referido periodo, terd
direito a submeter-se a uma recuperacdo final em cada componente curricular em prazo
definido no calendério escolar.

A recuperacdo final compreende atividades de refor¢o durante um periodo néo inferior
a 20% do tempo previsto para o desenvolvimento da(s) competéncia(s) ndo adquiridas. O
professor desenvolvera atividades significativas e diversificadas de orientacdo,
acompanhamento e avaliacdo da aprendizagem, capazes de levar o aluno a superar as
dificuldades apresentadas.

Seré considerado aprovado apos avaliagdo final, o estudante que obtiver média final

igual ou maior que 6,0 (seis), calculada através da seguinte equacao:

MFEC = MC + NARF
2

MFC = Média Final do Componente Curricular
MC = Média do Componente Curricular
NARf = Nota da Avaliacdo de Recuperacéo Final

Apds a recuperacao final, o estudante que ndo alcancar a média 6,0 (seis) em até, no
maximo, dois componentes curriculares, prosseguira para o periodo seguinte, cursando,
concomitantemente, esse(s) componentes(s) objeto(s) de reprovacdo em horério de
contraturno aliada as condicGes da Instituicao.

Nos casos em que o0 estudante, apos recuperacao final, ndo alcancar a média 6,0 (seis)
em mais de dois componentes curriculares, ficard retido no médulo e cursard, no periodo
subsequente, apenas 0s componentes objeto de reprovacao.

Para atendimento dos casos de reprovacdo citados acima, cada professor deve elaborar
um Plano de Trabalho a ser aprovado pela Coordenacdo de Curso e pelo Pedagogo da
Instituicdo, que também acompanharé o seu desenvolvimento.

Considerando a necessidade de discussao coletiva e permanente, envolvendo docentes
e equipe pedagdgica, estes reunir-se-do por curso, representados pelo Conselho de Classe, que
devera se tornar um espaco de avaliacdo compartilhada e de tomada de decisGes sobre o
processo ensino-aprendizagem a fim de estabelecer parametros ou correcdo de rumos do

processo formativo.
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8. PESSOAL DOCENTE E TECNICO ADMINISTRATIVO

A tabela abaixo demonstra a disponibilidade de docentes e técnico-administrativos

necessarios ao funcionamento do Curso Técnico em Agronegdcio.

8.1 Pessoal Docente

NOME FORMACAO/TITULACAO REGIME DE
TRABALHO
PROFESSORES DA AREA ESPECIFICA
_ _ Graduado em  Ciéncias  Bioldgicas;
Jefferson Almeida de Brito Especializagio em Gestdo Ambiental com DE
énfase em Recursos Hidricos e Mestre em
Biotecnologia
Saulo de Tércio Pereira Marrrocos E_ngenhe_lro em Agronomia; Mestre em DE
Fitotecnia e Doutorado em Fitotecnia.
Graduado em Redes de Computadores; Pds-
o . graduado em Analise de Sistemas com
Marcus Vinicius da Silva Buraslan habilitagio em Docéncia; Estudante do DE
Curso de Mestrado na Area de Educacéo.
Natalia Zatorre Engenheiro em Agronomia;

PROFESSORES DE OUTROS EIXOS TECNOLOGICOS E FORMAQAO GERAL
Adriano Olimpio da Silva Graduado em Quimica DE
Alain Santos Bacharel em Administracdo Geral DE
Aldina Tatiana Pereira Graduacdo em Lingua Inglesa DE
Dimitri Alli Mahmud Graduado me Matematica DE

Graduado em Pedagogia; Técnico em
José Itapuan dos Santos Duarte Agropecuéria; Especializacdo em Docéncia DE
do Ensino Superior; Estudante do Curso de
Mestrado na Area de Educacéo.
Graduado em Histdria; Especializacdo em
Manoel Raimundo Barreira Dias Educacédo Profissional Integrado a Educacao DE
Basica na Modalidade de EJA; Estudante do
Curso de Mestrado na Area de Educacdo do
Campo.
Marcelo Batista Teixeira Engenheiro Agrénomo DE
Maria Estela Nunez Graduacgdo em Lingua Espanhola DE
Pablo Sampaio Graduado em Fisica DE
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Patricia Sales Graduagdo em Geografia DE

Rai Brazdo Oliveira Graduado em Artes DE

Sabrina Rosa Paz Graduacéo em Sociologia DE

Graduacdo em Letras; Especializacdo em
Teresinha Rosa de Mescouto Educacéo Social para a Juventude; Estudante

do Curso de Mestrado em Letras da area de DE
Estudos Linguisticos
Zigmundo Antonio de Paula Graduado em Matematica. DE
Wladson da Silva Leite Graduado em Biologia DE
8.2 Pessoal Técnico Administrativo
NOME FUNCAO FORMACAO REG. TRAB.

9. DIPLOMA
O discente estara habilitado a receber o diploma de conclusdo do Curso Técnico em

Agronegocio, na Forma Subsequente desde que atenda as seguintes condicdes:

e Cursar os 03 modulos com aprovacdo e frequéncia minima nos componentes
curriculares que compdem a matriz curricular seguindo as normas previstas na
Instituicao;

o Estiver habilitado profissionalmente, apds cursado carga horéria total de 1.450 horas,
necessarias para o desenvolvimento das Competéncias e Habilidades inerentes ao
profissional técnico em Agronegdcio.

e Concluir Pratica Profissional de no minimo 50 horas de atividades complementares
realizada em instituicGes publicas ou privadas, devidamente conveniadas com o IFAP
e que apresentem condicdes de propiciar experiéncias praticas adequadas nas areas de
formac&o profissional do aluno.

¢ Nao estar inadimplente com os setores do Campus em que esta matriculado, tais como:

biblioteca e laboratorios, apresentando a coordenagéo de curso um nada consta,
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e N&ao possuir pendéncias de documentacdo no registro escolar, apresentando a
coordenacdo de curso um nada consta.

Assim sendo, ao término do curso com a devida integralizacdo da carga horaria total

prevista no Curso Técnico em Agronegocio, na forma Subsequente, incluindo a conclusdo da

pratica profissional, o aluno receberd o Diploma de Técnico em Agronegacio.
10. BIBLIOTECA, INSTALAC}()ES E EQUIPAMENTOQOS

A estrutura fisica necessaria ao funcionamento do Curso Técnico em Agronegocio, na

forma Subsequente sera descrita a seguir.
10.1 Estrutura didatico-pedagdgica

Salas de Aula: Com 40 carteiras, quadro branco, condicionador de ar, disponibilidade
para utilizacdo de notebook com projetor multimidia.

Auditério: Com 150 lugares, projetor multimidia, notebook, sistema de caixas
acusticas e microfones.

Biblioteca: Com espaco de estudos individual e em grupo, equipamentos especificos e
acervo bibliografico. Quanto ao acervo da biblioteca deve ser atualizado com no minimo
cinco referéncias das bibliografias indicadas nas ementas dos diferentes componentes
curriculares do curso.

A Biblioteca deveré operar com um sistema informatizado, possibilitando facil acesso
via terminal ao acervo da biblioteca. O sistema informatizado propicia a reserva de
exemplares. O acervo deverd estar dividido por areas de conhecimento, facilitando, assim, a
procura por titulos especificos, com exemplares de livros e periédicos, contemplando todas as
areas de abrangéncia do curso. Oferecera servigos de empréstimo, renovacdo e reserva de
material, consultas informatizadas a bases de dados e ao acervo, orientacdo na normalizacao

de trabalhos académicos, orientacdo bibliogréafica e visitas orientadas.
10.2 Laboratério de Informatica

Devera conter bancada de trabalho, equipamentos e materiais especificos da area.

\ EQUIPAMENTOS |QUANTIDADE|
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COMPUTADOR (Requisitos Minimos): PROCESSADOR 6 (seis) nucleos
fisicos. Clock 3,6GHz por nicleo, MEMORIA: DDR3 04 GB. DISCO
RIGIDO: 02 (dois) discos rigidos SATA 1l com capacidade de 500 GB.
PLACA DE VIDEO: 256 MB DDR3 de memédria dedicada; PLACA DE
REDE INTERNA: 10/100/1000Base-T Ethernet. INTERFACE DE REDE 40
WIRELESS: velocidades de 300 Mbps em redes 802.11n; possuir,
certificagdo Wi-Fi b/g/n. UNIDADE OPTICA DE DVD-RW: DVD-R/-
RW, DVD+R/+RW/+R. MONITOR DE LCD: widescreen de 18’ .

LOUSADIGITAL INTERATIVA

Resolucdo minima Interna 2730 pontos (linhas) por polegada Resolugédo de
Saida 200 pontos (linhas) por polegada Taxa de Rastro 200 polegadas por 01
segundo proporcionando resposta rapida aos comandos.
PROJETOR WIRELESS

Luminosidade: 4.000 lumens ANSI (max.)

Taxa de contraste: 2000:1 tipica (Full On/Full Off)
Resolucdo: XGA original 1024 x 768

Suporte de Teto Para Projeto Multimidia
Capacidade: Projetores até 10 Kgs/ Ajuste de angulo de inclinagdo: até 15° 01
graus/ Peso do suporte : 1,1 Kg.
Tela de Projecdo retratil

01

Tamanho: 100” — 16:9/Area Visual AxL: 124,0 x 221,0 cm/ Area Total AxL: 01
154,0 x 229,0cm/ Case —cm: 8,6cm x 9,0 x241,0 cm
Camera |P Colorida fixa wireless com sensor CCD 1/3", NTSC, 420TVL. 01

CONTROLE REMOTO SEM FIO PRA PC com Tecnologia de raios 01
infravermelhos — Alcance 10 metros

CAIXA AMPLIFICADA com poténcia 350 W 02
MICROFONE SEM FIO AURICULAR - Sistema sem fio UHF -

Sistema sem fio para uso com microfone de cabeca (headset). 0l
MESA DE SOM - 6 CANAIS 01
Armario

Alto com duas portas de giro, tampo superior, quatro prateleiras regulaveis 05

e rodapé metalico, medindo 90x50x162 cm.
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ANEXO | - MODELO DE DIPLOMA

REPUBLICA FEDERATIVA DO BRASIL
MINISTERIO DA EDUCAGCAO
INSTITUTO FEDERAL DE EDUCAGAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DO AMAPA

O Diretor Geral do Campus M i@ do Instituto Federal de Educagdo, Ciéncia e Tecnologia do Amapa, no uso de suas atribuigoes e

it

ando a lusao do Curso Técnico de Nivel Médio em XXXXXXXX , na forma eixo logic . em

27 de fevereiro de 2013, confere o titulo de Técnico em XXXXXXX a
Jodo Teiverra da Silva

Nacionalidade brasileiro, naturalidade (P — AP, ido em 5 de dezembro de 2013, RG 000000000 POLITEC-AP, CPF

000000000 e outorga-lhe o presente diploma, a fim de que possa gozar de todos os direitos e prerrogativas legais.

Macapa, 24 de junho de 2013

Diretor Geral - Campus Macapd Diplomado Reitor
Portaria n® XXX Portaria n® XXX
Curso . ap pela n°
de / /. Ifap. Codigo no Sistec n°. .

Carga horiria total do curso: xxxx horas

Diploma expedido pelo (nome do setor), do Cimpus
data /. / 3

Assinatura

Registro com validade em todo o territério nacios conforme Lei n° 9.394 de
20/12/1996, art. 48, §1° Lei n° 11.892, de 29/12/2008, art. 2°, §3° sob o n° >
Livro n°® , &s folhas n® N processo n® >

Data / /s

Assinatura do r/esponsﬁvel (nome, cargo, e Portaria)
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ANEXO Il - HISTORICO ESCOLAR
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ANEXO 11l - FORMULARIO PARA AVERBACAO DE CERTIFICADOS

COORDENACAO DO CURSO TECNICO EM ADMINISTRACAO

CERTIFICADOS APRESENTADOS

DOCUMENTOS

CH

PERIODO DO
CURSO

CATEGORIA

TOTAL

ALUNO

COORDENADOR (A) DO CURSO

Recibo da Secretaria: / /
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